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Lista tuturor functiilor din cadrul serviciilor sociale subordonate Directiei Generale de Asistentd Sociala ti Protectia Copilului Satu Mare si drepturile salariale
stabilite conf. Legii nr.153/2017

—*—_

Spor Spor Spor Spor Spor
nev/h nev/ Spor nev / nev/ Spor nev/
functia studi/Grad |Spory and |Grad |Spor|Grad [Spor |hand|Grad | Spor [Grad |Spor | nev |Grad |Spor |Grad |Spor | hand |Grad |Spor |Grad |Spor hand|Grad| Spor | 7% |Grad |Spor | hand
| 0 I 1 2 2 3 3 4 4 5 5
AS. SOCIAL PRACTICANT S 5654 300 5937 300 6086 300 6239 300
AS SOCIAL SPECIALIST S 5770|300 6211 300 6367 300
AS. SOCIAL PRINCIPAL S 6651 300 6818 300 6818 300| 1023
ASISTENT MEDICAL, MASEUR IGIENA, NUTRITIONIST, FAPL 5216 300 5477 300 5614 300 5755 300 5755 300
ASISTENT MEDICAL , MASEUR, - PRINCIPAL PL 5283 300 5548| 300 5687  300[{5687| 300| 853|5830 300 5830| 300| 875
ASISTENT MEDICAL - PRINCIPAL 6020| 300 6171 300
ASISTENT MLDICAL , ASISTENT MEDICAL FARMACIC ~ |S 5446( 300 5719( 300
EDUCATOR PRINCIPAL M 5216 300 5477 300 5614| 300 5755 300
EDUCATOR PRINCIPAL SSD 5904 300
EDUCATOR PRINCIPAL, INSTRUCTOR PT.ACTIVITATI DE S 5593 300 5873| 300{5873| 300| 881]| 6020 300 6171 300
EDUCATOR M 53341 300
EDUCATOR S 6009 300
INFIRMICRA G 1809 290 §080{ 100 s177[ 300 5307 300 53071 300] 796
INGRIJITOR,INGRIJITOARE, SPALATOREASA G 4325| 285 4325| 286 4325| 300|4325| 300| 649| 4325 300 4423 300
INSTR.DE ERGOTERAPIE, PEDAGOG DE RECUPERARE, DM 4838| 300 5605 300
INSTR.DE ERGOTERAPIE, PEDAGOG DE RECUPERARE PR|M 5477 300 5614 300 5755 300 5755 300| 863
KINETOTERAPEUT,LOGOPED,PSIHOPEDAGOG S 5536 300 5959 300 6108 300
KINETOIERAPEUT,LOGOPED,PSIHOPEDAGOG PR. S 6413 300 6574 300 6739 300
MEDIC SPEC.LABORATOR -2 ORE S 3713| 300
MEDIC S 9765 300
PSIHOLOG PRACTICANT S 5384| 300 5654 300 5937| 300]5937| 300| 891| 6086 300 6239 300
PSIHOLOG SPECIALIST S 6059( 300 6211 300 6367 300
SEF CENTRU(COMPLEX), CTF II S 8100( 1013 8100 1013 8100( 1013|1215
SUPRAVEGHETOR DE NOAPTE 4325 300 4423 300
MUNC.CALIF. | BUCATARIE, LENJEREASA 5614 282 5755 282
MUNC.CALIF.1Il BUCATARIE, LENJEREASA 5605 269
MUNC.CALIF. IV BUCATARIE 5177 235 5307 235
MUNC .NECALIF. ] BUCATARIE 4325 139 4607
SOFERI . 5477| 188 5614| 188 5755|188-282
MUNC.CALIF.II - COND.AUTO, LENJEREASA,
ELECTRICIAN, LACATUS, INSTALATOR, FOCHIST,
BUCATARIE 5135 250|5135| 250| 770| 5264| 250 5396 250




MUNC.CALIF.Il - COND.AUTO , SOFER II, FOCHIST,

TAMPLAR, ELECTRICIAN, LACATUS 5334 179 5605(179-269

MUNC.CALIF. [ - COND AUTO.LACATUS

MECANIC. TAMPLAR, FOCHIST. LENJEREASA 5477| 188 5614|188-282 5755(188-282

MUNCITOR NECALIFICAT 1 1 4325 139

PORTAR, PAZNIC 4325 142 o 4412 142

REFERENT DE SPECIALITATE LINSP.DE SPECIALITATEI |S 6651 300 6818 300

REFERENT DE SPECIALITATE ,INSP DE SPECIALITATEIL |S 6367| 300| 955
ADMINISTRATOR 1 5468 198 5605| 198

REFERENT IA,CONTABIL IA M 5760 182 5904 182| 128/5904| 182| 886
ECONOMIST SPECIALIST IA S 6651 278 6818 278

ECONOMIST SPECIALIST IA CU CFP S 6818|  278| 278

ECONOMIST I S 6367| 300
| REFERENT DE SPECIALITATE III, INSPECTOR DE SPECIAIIS 5654| 300
'\COORDONATOR PERS.SPECIALITATE II
CASIER FUNCTIONAR. MAGAZINER s468] 174 s605| 174

Pentru personalul incadrat ale clirui salatii lunare sunt de pand la 6000 lei net Inclusly se acordd o indemuizatie de hirand de 347 lei lunar, conform art 18 alin (1) din Legea cadru nt. 1533/201 7/

privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si coompletdrile ulterioare.




CONSILIUL JUDETEAN SATU MARE

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Operator de date cu caracter personal nr.461

Serviciul management resurse umane si salarizare

Nr_&eggo

; 08.09, 20E¢

a judetului Satu Mare si drepturile salariale stabilite conform Legii nr.153/2017

Lista privind functia contractuald Asistent maternal profesionist din cadrul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului

Nr. Functia Studii Gradatia | Salar baza | Spor conditii | Spor pentru copil cu Spor pentru al II- Spor pentru
crt. in cuantum dizabilitati dat in lea copil dat in persoanele cu
plasament in plasament in handicap in
cuantum cuantum cuantum
1. | Asistent maternal profesionist M/G 0 4325 285 - 285 -
2. | Asistent maternalprofesionist M/G 1 4325 291 486 - -
3. | Asistent maternalprofesionist M/G 1 4325 291 - 291 -
4. | Asistent maternalprofesionist M/G 1 4325 291 486 291 -
5. | Asistent maternal profesionist M/G 2 4325 300 . - -
6. | Asistent maternal profesionist M/G 2 4325 300 - 306 -
7. | Asistent maternal profesionist M/G 2 4325 300 510 306 -
8. | Asistent maternal profesionist M/G 2 4325 300 1020 306 -
9. | Asistent maternal profesionist M/G 3 4325 300 - - -
10. | Asistent maternal profesionist M/G 3 4325 300 - 321 -
11. | Asistent maternal profesionist M/G 3 4325 300 536 321 -
12. | Asistent maternal profesionist M/G 3 4325 300 1072 321 -
13. | Asistent maternal profesionist M/G 4 4325 300 - - -
14. | Asistent maternal profesionist M/G 7 4325 300 549 - -
15. | Asistent maternal profesionist M/G 4 4325 300 - 329 -
16. | Asistent maternal profesionist M/G < 4325 300 549 329 -
17. | Asistent maternal profesionist M/G 4 4325 300 1098 329 -
1&. | Asistent maternal profesionist M/G 3 4423 300 - -
19. | Asistent maternal profesionist M/G 5 4423 300 563 - -
20. | Asistent maternal profesionist M/G > 4423 300 - 338 -
21. | Asistent maternal profesionist M/G 5 4423 300 563 338 -




22.

Asistent maternal profesionist

M/G

4423

300

1126 338

23.

Asistent maternal profesionist

M/G

4423

300

663

a judetului Satu Mare si drepturile salariale stabilite conform Legii nr.153/2017

Lista privind functia contractuala Asistent personal profesionist din cadrul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului

Nr. Functia Studii | Gradatia | Salar Spor conditii deosebite Spor pentru cel putin doua Spor pentru o
crt. baza (suprasolicitare persoane adulte cu handicap persoana adulta cu
neuropsihicd) in cuantum | grav sau accentuat in cuantum | handicap grav psihic
sau mintal in cuantum
1. | Asistent personal profesionist | M/G 5 4423 300 - -
2. Asistent personal profesionist M/G 5 4423 300 - 598
3. | Asistent personal profesionist | M/G . 4423 300 359 1196

alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit dig

Pentru personalul incadrat ale carui salarii lunare sunt de pana la 6000 lei net inclusiv se acorda o indemnizatie de hrana de 347 lei lunar, confor art. 18
fonduri publice, cu modificérile si completérile ulterioare.




CONSILIUL JUDETEAN SATU MARE
Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Ccpilului
Operator de date cu caracter perscnal nr.461
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Lista functiilor din cadrul aparatului propriu al Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului a judetului Satu Mare si drepturile salariale stabilite conform Legii nr.153/2017

Functii publice de conducere

Functia publica Studii | Salariul Spor Spor pentru conditii
de baza cip periculoase sau
- l2i - lei vatimatoare - lei
director general II S 19320
director general adjunct econoniic I1 S 19255 265
director general adjunct S 19255 265
- se< serviciu II S 18548 300 300
Functii publice de executie
Functia publica Studii | Salariul | Spor Spor Spor pentru
de baza cfp | hnadicap conditii
- lei - le1 - lei periculoase
sau
vatamatoare
- lei
consilier, consilier achizitii publice, consilier juridic clasa I grad S 12573 300
profesional superior gr.5
consilier, clasa I grad profesional superior gr.5 S 12573 1901
consilier, clasa I grad profesional superior gr.5 S 12573 651
consilier, consilier juridic clasa -~ grad profesiona. superior gr.4 S 12363 300
consilier, consilier juridic clasa - grad profesiona. superior gr.3 S 12361 300
consilier, consilier juridic clasa _ grac profesiona. superior gr.2 S 11486 300
consilier, consilier juridic clasa - grad profesiona. principal gr.5 S 9(:32 300
consilier, consilier achizitii publice, consilier juridic clasa I grad S 8&11 300
profesional principal gr.4
onsilier, consilier juridic clasa I grad profesional principal gr.2 S 8186 300
consilier, consilier juridic clasa _ grad profesiona. asistent gr.5 S 8C19 300
consilier, consilier juridic clasa - grad profesiona. asistent gr.3 S 7€32 300
referent de specialitate clasa II grad profesional superior gr.4 SSD 8217 300
referent clasa I11 grad profesional superior gr.5 M 7628 300
referent clasa III grad profesionzl superior gr.5 M 7628 1189 300
Functii contractuale de executie
Functia contractuala Studii | Salariul Spor Spor pentru conditii
de baza hnadicap periculoase sau
- el - lei vatamatoare - lei
Medic gr.5 S 9765 300
Asistent social principal gr.3 S 6488 300
Asistent social principal gr.2 S 6179 300
Psiholog practicant gr.2 S 5€54 300
Referent de speciclitate -gradul 1A gr.3 S 8596 300
Referent de specielitate -gradul _ gr.5 S 8295 300
Referent de specizalitate -gradul _ gr.5 S 8295 1244 300
Referent de specialitate -gradul - gr.4 S 8092 300
Referent de specialitate, -gradul I gr.> S 7894 300
Inspector de specialitate -gradul II gr.5 S 694 300
Referent de specialitate -gradul 1I gr.4 S 6745 300




Referent -gradul IA gr.2 M 5472 300
Referent -gradul IA gr.5 M 6C38 300
Muncitor calificat I (cond.auto) gr.5 M.G 6545 300
Muncitor calificat I (cond.auto) gr.4 M.G 6385 300
Muncitor calificat I (cond.auto) gr.2 M,G 5632 300
Sofer II gr.4 - MG 6C70 300
Ingrijitor gr.5 M.G 53C2 300

Pentru activitatea destasurata in cadrul programului rormal de muncd de nevéazatorii cu handicap grav si
accentuat precum s1 persoanele care in conformitate cu certificatu” ce incadrare in grad de handicap, sunt incadrati in grad
de handicap grav sau accentuat beneficiaza de un spor de 15% din salariul de baza, conform art.22 din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personzlului platit din fonduri publics, cu modificariie si completarile ulterioare.

Personalul care exercitd activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia,
beneficiazd de o majorare a salzriului de baza cu 10%, conform art. 15 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri putlice, cu modificérile si completarile ulterioare, farad a depisi nivelu! indemnizatiei
lunare a functiei de vicepresedinte a consiliului judetean;

Spor pentru conditii periculoase sau vatdmatoare de pana la 15% din salariul de baza conform H.G. nr.569/2017
pentru aprobarea Regulamentului privind stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, marimea concreta a
sporului pentru conditii de muncd, precum si conditiile de acordare a acestuia pentru familia ocupationald de functii
bugetare "Administratie" din administratia publica locala, Anexa la regulament

Personalul din institutiile si/sau auto-itafile publice nominalizat in echipele de proiecte finantate din fonduri
europene nerambursabile gsi/sau fonduri externe rambursabile, precum si personalul implicat in implementarea
Mecanismului de redresare si rzzilien{d prevazut la art. 6 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 155/2020 privind
unele masuri pentru elaborarea Planalui national de redresare si rezilientd necesar Romaniei pentru accesarea de fonduri
externe rambursabile §i nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare si rezilientd, aprobatd prin Legea nr.
230/2021, cu modificarile si completédrile ulterioare, beneficiazd de majorarea salariilor de bazi. soldelor de
functie/salariilor de functie, indemnizatiilor de incadrare cu péana la 40%, indiferent de numirul de proiecte in care este
implicat. Aceastd majorare se aplicd proportional cu timpul efectiv alocat activitdtilor pentru fiecare proiect. - art. 16 din
Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificdrile si completarile
ulterioare

art.115 alin.(3) din Legea nr. 272/2C04 privind protectiz si promovarza drepturilor copilului republicata, cu
modificarile si completdrile ulteriozre, presedintele, vicepresedintzle si membrii comisiilor pentru protectia copilului,
precum $i secretarul acestora, au dreptul la o indemnizatie de sedinta echivalentd cu 5% din indemnizatia presedintelui
consiliului judetean, Cuantumul Iunar brut al indemnizatiilor de sedintd nu poate depasi 35% din indemnizatia
presedintelui consiliului judetean si se acordad proportional cu numérul de sedirte la care persoana a participat in luna
respectiva

art. 85 alin.(7) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarza drepturilor persoanelor cu handicap
republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare, membrii comisiilor de evaluare, inclusiv presedintele si
vicepresedintele, au dreptul la o indemnizatie de sedintd echivalenta cu 5% din indemnizatia presedintelui consiliului
Judetean. Cuantumul lunar brut al indemnizattiilor de sedin{d, peniru fiecare membru al comisiei de evaluare, nu poate
depasi 35% din indemnizatia presedintelui consiliului judetean si se acordad proportional cu numarul de sedinte la care
persoana a participat in luna respect:va

Indemnizatia de hrana, ordonatorii de credite acorda lunar, pentru personalul incadrat ale cdrui salarii lunare sunt
de pand la 6.000 lei net inclusiv, o indemnizatie deshrand de 347 lei lunar, ccnform art. 18 alin.(1) din Legea-cadru
nr.153/2017 privind salarizarea perscnalului platit di Q’}‘onduri publice, cu modifici-ile si completarile ulteriozare.
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