ROMANIA
JUDETUL SATU MARE
CONSILIUL JUDETEAN SATU MARE

-

HOTARAREANR. /7 1015
privind aprobarea asocierii Judetului Satu Mare cu Directia Generala de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului a judetului Satu Mare pentru infiintarea societatii , MOBILITY JUD SRL”
in cadrul proiectului “Adaptabilitate - Sansa la o viata activa”

Consiliul Judetean Satu Mare,
avind in vedere Proiectul de hotarare nr. 14387/26.06.2015, initiat in baza Expunerii de motive
nr. 14386/26.06.2015 a presedintelui Consiliului Judetean Satu Mare, insotit de Raportul de specialitate nr.
14388/26.06.2015 al Directiei dezvoltare regionald, Rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate: Raportul de
avizare al Comisiei pentru activititi economico — financiare nr. 6/30.06.2015, Raportul de avizare al Comisiei
juridice, de disciplind, administratie publica, relatii cu cetatenii, probleme ale minoritétilor nr. 7/30.06.2015,
Raportul de avizare al Comisiei de dezvoltare regionald, cooperare interna si internationald, parteneriate interne si
internationale nr. 9/30.06.2015 precum si Raportul de avizare al Comisiei de muncai si protectie sociald, sinatate
si familie, protectia copilului nr. 6/30.06.2015,
tinand cont de prevederile Legii societatilor nr. 31/1990, republicatd, cu modificérile si completarile
ulterioare,
avand in vedere prevederile art. | alin (2) lit. g) pct. 2, ale art. 17, art. 92, si ale art. 124 din Legea nr.
215/2001 privind administratia publica locala, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare,
luand in considerare prevederile:
- Ordinului nr. 2132/2005, pentru aprobarea Reglementérilor privind omologarea individuala,
eliberarea cartii de identitate si certificarea autenticititii vehiculelor rutiere - RNTR 7;

- Ordinului nr. 1002/2008, privind modificarea si completarea Ordinului ministrului
transporturilor, constructiilor si turismului nr. 2.133/2005 pentru aprobarea Reglementérilor privind
certificarea incadrarii vehiculelor rutiere inmatriculate in normele tehnice privind siguranta circulatiei
rutiere, protectia mediului si in categoria de folosintd conform destinatiei, prin inspectia tehnica

periodica - RNTR 1%*), cu modificarile si completarile ulterioare;



- 0.G. Nr. 80 /2000 privind omologarea si certificarea produselor si materialelor de exploatare
utilizate la vehiculele rutiere, precum si conditiile de introducere pe piatd si de comercializare a
acestora, cu modificarile si completarile ulterioare;

- O.G. nr. 82 /2000 privind autorizarea operatorilor economici care desfagoard activitati de
reparatii, de reglare, de modificéri constructive, de reconstructie a vehiculelor rutiere, precum si de
dezmembrare a vehiculelor scoase din uz, cu modificérile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 51/2013 pentru modificarea si completarea Ordonantei Guvernului nr. 82/2000
privind autorizarea operatorilor economici care desfisoarad activitati de reparafii, de reglare, de
modificari constructive, de reconstructie a vehiculelor rutiere, precum si de dezmembrare a
vehiculelor scoase din uz;
tinand seama de prevederile art. 874 alin. (1) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata,

cu modificarile si completarile ulterioare,
in temeiul prevederilor art. 91 alin. (5) lit. a) pct. 2, ale art. 115, coroborate cu cele ale art. 98 cu
trimitere la art. 45 alin. (2) lit. f) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publicé locala, republicata, cu

modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd asocierea Judetului Satu Mare cu Directia Generalad de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului a judetului Satu Mare pentru infiintarea societatii ,MOBILITY JUD SRL”, societate cu raspundere
limitata, persoana juridicd romana, avand ca domeniu principal de activitate: Intretinerea si repararea
autovehiculelor — grupa CAEN 4520.

Art.2. Societatea ,,MOBILITY JUD SRL”, denumita astfel conform dovezii privind disponibilitatea
si rezervarea firmei, nr. 13962/25.06.2015, eliberata de catre Oficiul Registrului Comertului de pe langa
Tribunalul Satu Mare, va avea sediul in municipiul Satu Mare, judetul Satu Mare, strada Gorunului nr.1.

Art.3. (1) Se aproba darea in folosinta gratuita catre societatea ,, MOBILITY JUD SRL”, pe perioada
functionarii acesteia, a imobilelor — constructii, aflate in domeniul public al Judetului Satu Mare si in
administrarea Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului a judetului Satu Mare,
identificate in CF sub numerele cadastrale 174886-C1 si 174886-C2, cu destinatia de sediu.

(2) in sensul prevederilor alin. (1), partile interesate, respectiv Directia Generald de Asistentd Sociala
si Protectia Copilului a judetului Satu Mare si societatea ,, MOBILITY JUD SRL", vor incheia un contract de
comodat.

Art.4. (1) Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului a judetului Satu Mare pune la
dispozitie, in folosintd gratuitd, pe durata functionarii societatii ,MOBILITY JUD SRL”, echipamentele
achizitionate in cadrul proiectului “Adaptabilitate - Sansa la o viata activa”, in vederea asigurarii functionarii
societatii ,,MOBILITY JUD SRL".



(2) in sensul prevederilor alin. (1), partile interesate, respectiv Directia Generald de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului a judetului Satu Mare si societatea ,MOBILITY JUD SRL”, vor incheia un
contract de comodat.

Art.5. Se aproba Actul Constitutiv al societatii ,MOBILITY JUD SRL", prevézut in Anexa care face
parte integrantd din prezenta hotarare.

Art.6. Se numeste ca administrator al societitii ,MOBILITY JUD SRL”, pe o duratd de 4 ani,
domnul Ilyes Zsolt-Jend, cetdtean roman, nascut la data de 26.01.1971, in municipiul Satu Mare, judetul Satu
Mare, domiciliat in domiciliat in municipiul Satu Mare, judetul Satu Mare, str. Lunca Sighet nr. 18, posesor
al CI seria SM nr. 5072335, eliberat de SPCLEP Satu Mare la data de 28.05.2013.

Art.7. Drepturile si obligatiile Judetului Satu Mare in calitate de asociat al societatii ,MOBILITY
JUD SRL”, vor fi exercitate prin intermediul reprezentantului in Adunarea Generala a Asociatilor, desemnat

-~ prin Hotarare de cétre Consiliul Judetean Satu Mare.

Art.8. Se imputerniceste presedintele Consiliului Judetean Satu Mare, domnul Stef Mihai Adrian, si
semneze in numele si pentru Judetul Satu Mare, Actul constitutiv al societatii , MOBILITY JUD SRL".

Art.9. Domnul Ilyes Zsolt-Jend, cetatean roman, nascut la data de 26.01.1971, in municipiul Satu
Mare, judetul Satu Mare, domiciliat in domiciliat in municipiul Satu Mare, judetul Satu Mare, str. Lunca
Sighet nr. 18, posesor al CI seria SM nr. 507235, eliberat de SPCLEP Satu Mare la data de 28.05.2013, se
imputerniceste la Oficiul Registrului Comertului de pe langd Tribunalul Satu Mare, precum si la alte organe
competente, pentru intocmirea formalitatilor necesare infiintarii societatii ,MOBILITY JUD SRL".

Art.10. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza presedintele Consiliului
Judetean Satu Mare, domnul Stef Mihai Adrian si domnul Ilyes Zsolt-Jend.

Art.11. Prezenta hotdrdre se comunicd cu presedintele Consiliului Judetean Satu Mare,

# domnul Stef Mihai Adrian, cu domnul Ilyes Zsolt-Jend, cu Directia dezvoltare regionald, din cadrul
Aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Satu Mare precum si Directia Generald de Asistentd

Sociala si Protectia Copilului a judetului Satu Mare.

Mare, 30.06.2015

CONTRASEMNEAZA:
SECRETARVUL JUDETULUI
Crasnai Ml"ihaela Elena Ana

PRESEDINTE, 0
Stef Mihai Adrian //
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JUDETUL SATU MARE  Anexa la Hotdrirea Consiliului Judetean Satu Mare nr. J5 /2015
CONSILIUL JUDETEAN

ACT CONSTITUTIV
al societatii MOBILITY JUD S.R.L.

Subscrisele:

I. JUDETUL SATU MARE, cu sediul in localitatea Satu Mare, Piata 25 Octombrie nr. 1,
jud. Satu Mare, cod fiscal 3897378 reprezentatd legal — in baza Sentintei civile nr. 2387/2012 a
Tribunalului Satu Mare, prin STEF MIHAI ADRIAN - cetatean roman, domiciliat in loc. Satu Mare,
str. Randunelelor nr. 44A, jud. Satu Mare, posesor a CI. seria SM nr.761003, eliberat de SPCLEP
Satu Mare la data de 24.09.2010, CNP: 1761003301991, in calitate de Presedinte al Consiliului
Judetean Satu Mare,

II. DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA
COPILULUI a JUDETULUI SATU MARE cu sediul in localitatea Satu Mare, str. Corvinilor,
nr.18, cod fiscal 15418983, reprezentata legal - in baza Dispozitiei Pregsedintelui Consiliului Judetean
Satu Mare nr- 19/2015 - prin DRAGOS MARIANA, cetdtean roman, domiciliat in loc. Satu Mare,
Aleea Postavaru, nr.2, bl.17, sc.D, et.4, ap.79; jud. Satu Mare, posesoare a CI seria SM nr. 300587
eliberat de SPCLEP Satu Mare, la data de 18.10.2007, CNP 2780428340081, in calitate de Director
General al DIRECTIEI GENERALE DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI a
JUDETULUI SATU MARE,

intelegem sd constituim o societate cu raspundere limitatd in conditiile prezentului act
constituitv, prin vointa libera si de comun acord, in conformitate cu prevederile Legii 31/1990 asa
cum a fost modificati si a tuturor normelor legale in vigoare privind societatile comerciale.

CAPITOLUL I
Denumirea, Forma Juridica, Durata, Sediul

Art.1 Denumirea societatii este MOBILITY JUD S.R.L.

Denumirea a fost rezervata la Oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul Satu Mare
sub nr. 6884 din data de 25.06.2015 conform dispozitiilor legale.

In toate actele - facturi, oferte, comenzi, tarife, prospecte si alte documente intrebuintate in
comert, emanand de la societate, trebuie si se mentioneze denumirea, forma juridica, sediul social,
numarul de inregistrare in registrul comertului, codul unic de inregistrare si capitalul social. Sunt
exceptate bonurile fiscale, emise de aparatele de marcat electronice, care vor cuprinde elementele
prevazute de legislatia din domeniu.

Daca societatea isi creeazd o pagina de internet proprie, aceste informatii vor fi publicate si pe
pagina de internet a societatii.

Modificarea denumirii societatii se realizeaza in urma hotérarii adunérii generale a asociatilor

Art.2 Forma juridica a societatii este de societate cu raspundere limitata, constituitd conform
Legii nr.31/1990 si a celorlalte dispozitii legale privind societatile comerciale.
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Societatea isi desfigoara activitatea in conformitate cu legislatia in vigoare si ale prezentului
act constitutiv. Societatea este titulard de drepturi si obligatii si raspunde fatd de terti cu intregul
patrimoniu; asociatii rispund numai in limita aportului la capitalul social.

Modificarea formei juridice se realizeaza prin hotararea adunarii generale a asociatilor, cu
respectarea dispozitiilor prevazute de lege.

Art.3 Durata societitii este nelimitatd, cu incepere de la data inregistrarii sale la Registrul

Comertului.

Art.4 Sediul societatii este in Municipiul Satu Mare, str.Gorunului nr.1, judetul Satu Mare
Sediul societitii poate fi mutat in orice loc, prin hotararea adunarii generale a asociatilor, cu
respectarea conditiilor de forma si publicitate prevazute de lege.

Societatea va putea deschide sucursale, filiale, puncte de lucru, magazine, birouri, sectii,
reprezentante, etc, situate si in alte localitati din tard, in conditiile de publicitate prevazute de lege.

CAPITOLUL I
Obiectul de activitate al societatii:

Art.5 Domeniul principal de activitate este: Intretinerea si repararea autovehiculelor, ciruia ii
corespunde grupa CAEN 452

Obiectul principal de activitate al societdtii este: intretinerea si repararea
autovehiculelor, caruia ii corespunde clasa CAEN 4520

Obiectul secundar de activitate al societatii este:

2910 Fabricarea autovehiculelor de transport rutier

2920 Productia de caroserii pentru autovehicule; fabricarea de remorci si semiremorci

4532 Comert cu amanuntul de piese si accesorii pentru autovehicule

7120 Activititi de testari si analize tehnice

Operatii de import-export cu toati gama de produse prevazute in obiectul de activitate,
precum si cele admise de legislatia in vigoare.

Art.6 Societatea va desfisura toate aceste activititi cu respectarea prevederilor legale si in
realizarea, obiectului sdu de activitate, societatea va putea incheia orice fel de contracte civile si
comerciale. Societatea va putea desfagura operatiuni de import — export dar si alte activitati care nu
sunt clasificate CAEN.

Societatea va putea sa-si realizeze obiectul sau de activitate atat in judetul Satu Mare, cat si in
toata tara, precum si in zone libere din tara, in orice conditii, cu respectarea legislatiei in vigoare si
poate lua toate masurile considerate necesare sau folositoare pentru realizarea directa sau indirecté a
obiectului de activitate, sa-si instruiasca personalul in tara si strainatate.

Societatea poate fi partener de afaceri al altor societati din Romania, atit prin participare
directa cat si prin filialele si sucursalele sale.

Societatea va functiona urmérind principiile si caracteristicile economiei sociale, concept prin
care societatea va promova coeziunea sociald, va apara principiul solidaritatii si responsabilitatii,
asocierea voluntard si deschisd, va urmdari sd directioneze cea mai mare parte a excedentului
indeplinirii scopului social sau sa-| reinvesteascd, precum si independenta fatd de domeniul public,
prin calitatea de persoand juridica de drept privat.

Economia sociald cuprinde ansamblul activitatilor menite sa serveasca interesului general al
comunititii sau interesului colectiv al membrilor sau sa dezvolte oportunititi de ocupare in special a
persoanelor apartindnd grupurilor vulnerabile prin producerea de bunuri si/sau prestarea de servicii.
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Economia sociala este sectorul alternativ economiei conventionale care reuneste actori economici $i
sociali privafi, prezenfi in toate sectoarele de activitate ale societatii, care se constituie pentru a
raspunde nevoilor comunitatii si care se caracterizeaza, inainte de toate, prin finalitatea sa: un model
economic diferit care asociaza in permanentd interesul general, viabilitatea economicad si
functionarea democraticd, ce nu este conditionatd de detinatorul proprietatii capitalului.

Principalul obiectiv este cel de a avea o incidenta sociald mai curand decat cel de a genera
profit pentru proprietarii sau partenerii sdi. Societatea functioneaza pe piatd furnizand bunuri i
servicii in mod antreprenorial si inovator si isi utilizeaza, cu predilectie, excedentele in scopuri
sociale. Astfel obiectivul societdtii il reprezintd dezvoltarea si imbunatatirea deprinderilor de viatd
independenta a copiilor/tinerilor institutionalizati i din comunitate, in vederea integrarii socio-
profesionale a acestora. Numarul total de angajati — 14 persoane din care 10 persoane din grupurile
vulnerabile.

Locurile de munca create se referd la angajati ai structurii de economie sociald (persoane
apartinand grupurilor vulnerabile si alti angajati) si manageri ai structurii de economie sociala.

Angajatii persoane vulnerabile apartindnd grupului tinta trebuie sa reprezinte minim 50% din
totalul locurilor de munca create , iar timpul de lucru cumulate al angajatilor vulnerabili trebuie s
reprezinte cel putin 30% din totalul timpului de lucru al tuturor angajatilor.

CAPITOLUL III
Capitalul Social

Art.7 Capitalul social subscris si varsat, constituit in numerar, este de 200 lei (douasute lei),
impartit in 20 de parti sociale de cate 10 lei fiecare.

Capitalul social este detinut de catre asociati astfel:

JUDETUL SATU MARE cu datele de identificare mai sus-mentionate, detine un numar de
12 parti sociale, fiecare in valoare de 10 lei, in valoare totald de 120 lei, reprezentand un aport de
60% din capitalul social, participare la profit 60% si participare la pierderi 60%.

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI a
JUDETULUI SATU MARE cu datele de identitate mai sus-mentionate, detine un numar de 8 parti
sociale, fiecare in valoare de 10 lei, in valoare totald de 80 lei, reprezentdnd 40% din capitalul social,
participare la profit 40% si participare la pierderi 40%.

Art.8 Partile sociale nu pot fi reprezentate prin titluri negociabile, sunt nominale si
indivizibile.

La cererea asociatului se va putea da acestuia, de catre administratorul societatii, un certificat
constatator ale drepturilor rezultind din subscrierea $i varsarea capitalui social, avand urmatorul
cuprins : denumire, durata societatii, numéarul de ordine, capitalul social, valoarea nominald, numele
si prenumele asociatului, numarul de inmatriculare al societatii. Certificatul va purta semnatura
administratorului.

Evidenta certificatelor se va tine intr-un registru numerotat si sigilat ce se pastreaza la sediul
societatii.

Pierderea sau distrugerea certificatului va trebui notificata, in scris, societatii si facutd publica
prin presa.

Dupa 6 luni se va putea elibera un duplicat.

Drepturile si obligatiile legate de partile sociale le urmeaza pe acestea in cazul trecerii lor in
proprietatea altei persoane.
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Art.9 Majorarea capitalului social se poate face pe baza hotdrarii adunarii generale a
asociatilor, in conditiile prevazute de lege, act constitutiv, putdndu-se face in numerar, in naturd, prin
cooptarea de noi asociati sau orice alte mijloace permise de lege.

Art.10 Reducerea capitalului social se face conform actului constitutiv si in conditiile legii, pe
baza hotararii adundrii generale a asociatilor.

Art.11 Cesiunea partilor sociale se face in conditiile prezentului act constitutiv: pértile sociale
sunt indivizibile cu privire la societate, care nu recunoaste decat un proprietar pentru fiecare parte
sociald. Cesiunea totald sau partiald a partilor sociale intre asociati se poate face pe baza hotérarii
adundrii generale. Asociatii au un drept de preemptiune; in cazul cesiunii catre terti, asociatul cedent
va notifica in scris ceilalti asociati cu privire la aceasta intentie, care in termen de 30 de zile vor
trebui si-si manifeste dorinta de a prelua sau nu aceste parti sociale. In cazul mostenitorilor, asociatii
vor conveni in Adunarea Generala modul de continuare a activitatii.

CAPITOLUL IV
Conducerea, Administrarea si Controlul Societatii

ADUNAREA GENERALA A ASOCIATILOR

Art.12 Conducerea societdtii se face de catre Adunarea Generala a Asociatilor care este

organul suprem, care hotérdste asupra activitatii economice $i comerciale.

Atributiile Adunirii Generale a Asociatilor sunt cele prevazute de prezentul act constitutiv si
de legea societatilor comerciale. Principalele atributii sunt:

* Aproba structura organizatorica a societatii;

* Numeste conducerea executivd careia ii stabileste durata mandatului si salariul, o
descarci de activitate sau o revoca;

» Aprobd regulamentul de ordine interioard, analizeaza, modifica si aprobd programul de
activitate si bugetul de venituri gi cheltuieli;

* Decide cu privire la contractarea de imprumuturi bancare si acordarea de garantii;

* Examineaza, aproba sau modificd bilantul si contul de beneficii §i pierderi, dupa ascultarea
rapoartelor administratorului si aproba repartizarea beneficiilor catre asociati;

= Decide asupra infiintarii de sucursale, filiale, puncte de lucru, etc.

* Decide cu privire la majorarea sau reducerea capitalului social, la modificarea numarului si
valorii partilor sociale, precum si la cesiunea lor;

* Decide cu privire la modificarea contractului / actului constitutiv, sau modificarea formei
juridice, precum orice alte probleme privind societatea.

Art. 13 Convocarea Adundrii Generale se face in conditiile legii. Adunarea Generala este
ordinara si extraordinara si se va tine la sediul societatii. Prima se intruneste o data pe an, ultima se
intruneste ori de cate ori este necesar.

Adunarea Generala este prezidata de administrator. Conditiile de cvorum si validitate sunt
cele prevazute de lege.

Adunirile Generale se intrunesc cel putin o data pe an, inainte de depunerea bilantului anual
la institutiile imputernicite.

In afard de dezbaterea altor probleme din ordinea de zi, Adunarea Generala este obligata : sa
analizeze si sa aprobe bilantul contabil, contul de profit si pierderi, destinatia §i repartizarea
profitului.
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Pentru validarea deliberarilor Adunarii Ordinare este necesard prezenta asociatilor in
conditiile legii, hotarérile fiind valabile daca sunt luate cu majoritatea simpla de (51%) din detinétorii
capitalului social.

Adunarea Extraordinara se intruneste ori de cate ori este nevoie de a lua o hotarare pentru
marirea capitalului, mutarea sediului, fuziunea, reducerea capitalului, dizolvarea, modificarea
statutului.Hotararile in Adunarea Generald extraordinara a societdtii se iau in prezenta tuturor
membrilor asociati in conditiile legii si sunt valabile daca sunt luate cu majoritatea calificata de 2/3
din detinatorii capitalului social.

In Adunirile Generale se vor incheia procesele-verbale care vor constata indeplinirea
formalititilor de convocare, data si locul adundrii, dezbaterile in rezumat, hotararile luate si asociatii
care au votat contra.

Procesul verbal va fi trecut in registrul adunarilor generale.

ADMINISTRAREA SOCIETATII

Art.14 Administrarea societitii se face de catre un administrator, ales pe o perioada de
4( patru) ani, putind fi reales, avind puteri depline de reprezentare si administrare a societatii.

In functia de administrator se numeste dl. ILYES ZSOLT-JENO cetitean roméan, nascut la
data de 26.01.1971, in Mun.Satu Mare, jud. Satu Mare, CNP 1710126301992, domiciliat in
Mun.Satu Mare, str. Lunca Sighet nr.18, jud. Satu Mare, posesor al CI seria SM. nr. 507235, eliberat
de SPCLEP Satu Mare la data de 28.05.2013, care va reprezenta societatea in activitatea curentd de
administrare in fata tuturor persoanelor fizice si juridice, a organelor judiciare, administrative,
bancare, financiare. Mandatul administratorului se stabileste pe perioada determinata de 4 ani.

Puterile si limitele in care actioneaza administratorul sunt cele prevazute la mandat, in legea

societatilor comerciale i in prezentul act constitutiv. Adunarea Generald poate largi sau

limita aceste puteri ale administratorului.

Societatea trebuie sa faca prin grija administratorului, un registru al asociatilor in care se vor
inscrie numele si prenumele, domiciliul sau sediul fiecarui asociat, partea acestuia din capitalul
social, transferul partilor sociale sau alte modificari privitoare la acestea.

Administratorul raspunde personal si solidar pentru orice daund pricinuitd prin nerespectarea
obligatiilor instituite prin Legea 31/1990 si prezentul act constitutiv.

Registrul poate fi cercetat de asociati.

Administratorul este obligat sa convoace adunarea asociatilor la sediul social, cel putin o data
pe an sau ori de cate ori este necesar.

Conducerea executiva a societatii se face de catre administrator care reprezinta societatea in
relatiile cu tertii, face acte si fapte de comert in numele si pentru societate, reprezintd societatea in
fata organelor administrative centrale si locale de stat si in fata oricaror alte entitati economice si
sociale.

Art.15 Controlul societatii este efectuat de asociati sau de o Comisie de cenzori, in cazul in
care aceasta este desemnata de catre Adunarea Generald a Asociatilor.

CAPITOLUL YV
Activitatea Societatii

Art.16 Exercitiul economico-financiar incepe la 1 ianuarie si se incheie la 31 decembrie al
fiecarui an. Primul an financiar incepe la data inregistrérii societatii la Oficiul Registrului Comertului
de pe langé Tribunalul Satu Mare
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Art.17 Personalul societdfii este angajat de catre administrator, in conditiile legii. Plata
salariilor, taxelor, impozitelor se va face in conformitate cu legea.

Art.18 Evidenta contabila si bilantul contabil se va face in conformitate cu legea, tindndu-se
cont de toate normele metodologice in vigoare.

Art.19 Amortizarea fondurilor fixe se stabileste in functie de normele privind amortizarea
asupra valorii de achizitie a fondurilor fixe, in conditiile legii.

Art.20 Calculul si repartizarea benficiilor. Beneficiul se stabileste prin bilanful contabil,
aprobat de Adunarea Generala si se calculeaza conform normelor in vigoare. Pentru determinarea
cresterii profitului se va deduce fondul de rezerva precum si alte cote prevazute de normele legale in
vigoare.

In cazul inregistririi de pierderi, asociatii se obliga sa analizeze cauzele si sa gaseasca solutii
de depasire a acestora.
Pierderile si profiturile se suporta de asociati in limita aportului la capitalul social.

CAPITOLUL VI
Excluderea Asociatilor

Art.21 Poate fi exclus:

= asociatul care pus in intarziere, nu efectueaza aportul la care s-a obligat;

® asociatul administrator care comite fraude in dauna societitii sau se serveste de
semnatura sociala sau de capitalul social in folosul lui sau al altuia.

Excluderea se pronuntd prin hotirre judecatoreascd la cererea societdfii sau a oricdrui
asociat.

Hotararea definitiva de excludere se va depune, in 15 zile la Registrul Comertului pentru a fi
inscrisa, iar dispozitivul hotararii se va publica la cererea societdtii in Monitorul Oficial.

Asociatul exclus raspunde de pierderi si are dreptul la profit pana in ziua excluderii sale, insd
nu va putea cere ridicarea lor pand ce acestea nu sunt repartizate potrivit prevederilor actului
constitutiv. Asociatul exclus nu are dreptul la o parte proportionala din patrimoniul social, ¢i numai
la 0 suma de bani care sa reprezinte valoarea acesteia.

Asociatul exclus rimane obligat fatd de terti pentru operatiile facute de societate, pana in ziua
ramanerii definitive a hotérarii de excludere.

Daca, in momentul excluderii sunt operatii in curs de executare, asociatul este obligat sa
suporte consecintele i nu-si va putea retrage partea ce i se cuvine decat dupd terminarea acestor
operatii.

CAPITOLUL VI
Modificarea Formei Juridice. Dizolvarea si Lichidarea Societitii, Fuziunea

Art.22 Societatea isi poate modifica forma in orice altd forma de societate, poate fuziona, in
baza hotararii Adundrii Generale a Asociatilor.

DIZOLVAREA SI LICHIDAREA SOCIETATII

Art.23 Cauzele ce pot duce la dizolvare sunt cele prevazute de prezentul act constitutiv si de
lege. Dizolvarea are loc prin efectul legii.
Societatea fiind dizolvata, administratorul trebuie sd inceapa procedura de lichidare.
Din momentul dizolvarii, administratorul nu mai poate intreprinde noi operatii, in caz contrar
este personal si solidar raspunzator pentru operatiile pe care le-a intreprins.
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Principalele cauze ce pot duce la lichidare sunt :

* imposibilitatea realizarii obiectului de activitate;

® pierderea a cel putin 1/2 din capitalul social, dupa ce s-a consumat fondul de rezerva, daca
Adunarea Generala nu decide completarea acestuia sau reducerea acestuia la suma ramasa;

® la cererea oricdrui asociat, in caz de forta majora, sau prin vointa comuna a asociatilor.

= pe cale judecatoreasca;

* in orice alte situatii, pe baza hotararii Adunarii Generale.

Din momentul in care societatea a intrat in dizolvare se va proceda la lichidarea sa in
conditiile prevazute de Legea 31/1990 si prevederile actului constitutiv de fata.

Adunarea Generala va numi un lichidator care va porni procedura de lichidare si care are
drepturile si obligatiile previzute de lege.

Lichidarea se va face de lichidatorii desemnati de asociati, dintre asociati sau terti.

Toate actele emise de societate trebuie si arate ca aceasta este in lichidare.

Lichidatorii au obligatia, indatd dupa intrarea in functie, ca impreund cu administratorul
societdtii sd facd un inventar si sa incheie bilanful care si constate situatia exactd a activului si
pasivului societatii si s le semneze.

Lichidatorii sunt obligatii sd primeasca si sd pastreze in patrimoniul societatii registrele care
li s-au incredintat de adunare si actele societdtii. De asemenea, el vor tine un registru cu toate
operatiile lichidarii, in ordinea datei lor.

Lichidatorii vor putea;

* s5d stea in judecata si sa fie actionati in interesul lichidarii:

" sa execute si sa termine operatiile de comert referitoare la lichidare;

* s vanda bunurile societatii prin licitatie publica;

* 53 faca tranzactii;
si lichideze si sid incaseze creantele societdtii chiar in caz de faliment al
debitorului, dand chitanta;

= sd contracteze obligatii cambiale, sa faca imprumuturi neipotecare si sa indeplineascé orice
act oneros necesar.

Lichdatorii ce intreprind noi operatii comerciale, ce nu sunt necesare scopului lichidarii, sunt
raspunzatori personal si solidar de executarea lor.

Lichidatorii nu pot plati asociatilor nici o suma in contul partilor ce li s-ar cuveni din
lichidare, inaintea achitarii creditorilor societatii. Impotriva deciziilor lichidatorilor, creditorii
societatii pot face opozitie.

Lichidatorii care au achitat datoriile societatii cu proprii lor bani nu vor putea sa exercite
impotriva societdtii drepturi mai mari decat acelea ce apartineau creditorilor platiti.

Creditorii societdtii au dreptul de a exercita contra lichidatorilor actiunile ce decurg din
creantele la termen, pana la concurenta bunurilor existente in patrimoniul societatii si numai dupa
aceea de a se indrepta impotriva asociatilor pentru plata sumelor datorate din valoarea aporturilor la
capitalul societatii.

Dupa terminarea lichidarii societatii, lichidatorii trebuie sd intocmeasca bilantul de lichidare
si sd propund repartizarea activului intre asociati.

Asociatul nemultumit poate face opozitie la instanta in 15 zile de la notificarea bilantului si a
proiectului de repartizare.

Pentru solutionarea opozitiei problemele referitoare la lichidare vor fi separate de cele ale
repartizarii, fata de care lichidatorii pot ramane straini.

Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie sa ceard radierea societatii din Registrul
Comertului.

Lichidarea nu elibereaza asociatii si nu impiedica declararea in stare de faliment a societatii.
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Dupa aprobarea socotelilior §i terminarea repartitiei, registrele i actele societatii ce nu vor fi
necesare vreunuia dintre asociati, se vor depune la asociatul desemnat de majoritate.
Registrele societatii vor fi pastrate timp de 5 ani.

FUZIUNEA

Art.24 Fuziunea se hotariste de Adunarea Asociatilor.

Bilantul intocmit cu aceasta ocazie va fi depus odatd cu cererea de inscriere a hotararii de
fuziune la Registrul Comertului pentru a fi mentionat in registru.

Fuziunea nu poate avea efect decdt dupa 30 de zile de la publicarea in Monitorul Oficial cu
exceptia cazurilor in care nu se justifica plata tuturor datoriilor sociale sau depunerea sumei
corespunzatoare la CEC si la Administratia Financiara sau cand exista acordul tuturor creditorilor.

In cursul termenului de 30 de zile oricare creditor al societdtii va putea face opozitie la
instanta.

Opozitia suspenda executarea fuziunii pana la riménerea definitiva a sentintei judecatoresti.

Art.25 Litigiile dintre asociati se rezolva pe cale amiabila si cind acest lucru nu este posibil, se
vor solutiona prin intermediul instantelor de judecatd competente.
Litigiile cu persoane fizice sau juridice romane sau straine, dacd nu se vor rezolva pe cale
amiabila se vor rezolva pe cale judecatoreasca de catre instantele competente.
Litigiile nascute din raporturile contractuale pot fi solutionate si prin arbitraj. In acest caz, se
poate alege competenta Comisiei de arbitraj de pe ldnga Camera de Comert si Industrie a Romaniei.

CAPITOLUL VIII
Dispozitii Finale

Art.26 Prezentul act constitutiv se completeaza de drept cu prevederile normelor legale in

vigoare.
Prezentul act constitutiv a fost redactat in 5 exemplare, azi data semndrii.
Anul 2018, LIDE: comne. £ 117 L
ASOCIATI:

JUDETUL SATU MARE

......................................................................................

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI a

JUDETULUI SATU MARE
PRESEDINTE, SECRETAR AL JUDETULUI,
Stef Mihai Adrian : Crasnai Mihaela Elena Ana
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