CONSILIUL JUDETEAN SATU MARE
Directia Generali de Asistenta Sociali si Protectia Copilului
Operator de date cu caracter personal nr.461

Nr. 29998 /¢4 03 2025

Aprobat,
al Director ral .adj.ec.
na Pop Marcela
CINI

privind achizitionarea serviciily onRdicina ¢riadice, la
reluarea activitatii, la schimbarea locy ut de munca, la angajare si de adaptarein\nunca)
pentru angajatii din cadrul DGASPC Satu Mare
cod CPV 85147000-1

I. Introducere

Prezentul caiet de sarcini confine indicafii privind regulile de bazi care trebuie respectate
astfel incét potentialii ofertanti si elaboreze propunerea tehnicd corespunzitor cu necesitatile
autoritatii contractante.

In cadrul acestei proceduri Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului a
judetului Satu Mare indeplineste rolul de Autoritate Contractanta, respectiv Achizitor in
cadrul contractului de servici.

11. Denumirea achizitiei si contextul realizarii acestei achizitij de servicii

Caietul de sarcini contine, in mod obligatoriu specificatii tehnice. Acestea definesc, dupa
caz si fara a se limita la cele de urmeaza, -caracteristici referitoare la nivelul calitativ, tehnic si
de performanta, siguranta in exploatare, precum si sisteme de asigurare a calitatii sau alte
asemenea

2.1. Informatii despre autoritatea contractanta
Directia Generali de Asistenta Sociali si Protectia Copilului Satu Mare
Adresa postala: str. Corvinilor nr. 18, cod postal 440080, Romania, tel./ fax +40 261768830,
email achizitiidgaspcsm@gmail.com, web: www.dgaspesm.ro
Directia Generala de Asistentd Sociali si Protectia Copilului Satu Mare este institutie

sociala in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor singure, persoanelor varstnice,
persoanelor cu handicap, precum si a oricdror persoane aflate in dificultate.
2.2. Informatii despre contextul care a determinat achizitionarea serviciilor

Obligativitatea efectuirii serviciilor de medicind muncii si competenti celor care le
efectucaza sunt impuse de catre art. 7 alin.1 lit. a, art. 24 si art. 25 alin, 2 din Legea nr.

=

319/2006 a securitafii si sanatatii in muncd, actualizata si ale art. 4 din H.G. nr. 355/2007
privind supravegherea sanatatii lucratorilor, actualizata,
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Examenele medicale sunt necesare pentru efectuarea examenelor medicale periodice,
la reluarea activitatii, la schimbarea locului de munca, la angajare si de adaptare in munca

N Denumire examen medical U.M. Car_1t¥tate
grt. solicitata
L. examen clinic general buc. 513
2. examen clinic general semestrial buc. 1974
(637x2=1274)
3, examen psihologic buc. 1150
4, glicemie buc. 599
3 testarea acuitatii vizuale buc. 165
6. testarea acuitatii vizuale, camp vizual buc. 44
7. | testarea acuitatii vizuale, camp vizual, vedere buc. )1
cromatica
8. ECG buc. 599
0. audiograma buc. 65
10. examen coprobacteriologic buc. 719
15 examen coproparazitologic buc. 885
12, probe vestibulare, probe de echilibru buc. 65
13, Ag HBs buc. 59
14. Ac anti HCV buc. 59
13 RPS buc. 16
16. spirometrie buc. 2
17, Ac anti HIV 1,2 buc. 1
18. fise de aptitudine buc. 1787

Neofertarea uneia sau mai multor pozitii din cele solicitate conduce la respingerea
ofertei.

Nu se admit oferte partiale sau alternative.

Valoarea estimata a achizitici este de 186.289 lei fara TVA.

ILPREZENTAREA OFERTEI:
Operatorul economic va prezenta oferta pentru dupa cum urmeaza:
a) propunere tehnica
b) propunere financiara
Perioada de valabilitate a ofertei este de minim 60 de zile.

Ofertantul va preciza in cuprinsul ofertei informatiile din propunerea tehnica si/sau din
propunerea financiara care sunt confidentiale, clasificate sau sunt protejate de un drept de
proprietate intelectuala, in baza legislatiei aplicabile. In acest sens operatorul economic va
prezenta Declaratie privind partea/partile din propunerea tehnica si/sau financiara care au
caracter confidential.
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Nu se accepta oferte alternative

a) Modul de prezentare a propunerii tehnice:

» Ofertantii vor intocmi propunerea tehnica intr-o maniera organizata, astfel incat
aceasla sa asigure posibilitatea verificarii in mod facil a corespondentei cu cerinte/
specificatiei prevazute in cadrul anuntului si a caietului de sarcini.

» Ofertantul va preciza ci examenele medicale se vor realiza astfel cum se precizeazi in
anexa la caietul de sarcini

b) Modul de prezentare a propunerii financiare:

> Operatorul economic va prezenta Formularul de oferta insotit de Centralizatorul de
preturi. Se accepta preturi cu maxim 2 (doua) zecimale, in caz contrar nu se vor lua in
considerare decat primele doua zecimale

» Oferta va fi intocmita conform cerintelor solicitate de autoritatea contractanta si are
caracter obligatoriu, din punct de vedere al continutului pe toata perioada de
valabilitate stabilita de autoritatea contractanta

» Oferta va fi exprimata in lei fara TVA. Orice alte elemente suplimentare consemnate
in oferta financiara, fata de cele solicitate mai sus, nu vor fi luate in considerare la
evaluarea ofertelor.

» Perioada de valabiliate a ofertei: 60 de zile de la data depunerii acesteia

*Mentiune
Orice necolerare, omisiuni ori neconformitate constatata in privinta documentelor
prezentate ale ofertei, inclusiv in urma solicitarilor de clarificare adresate de

legislatiei 1n vigoare, inclusiv in cazul lipsei unui document aferent propunerii tehnice si/sau
completarea gresita a unui document ori neprezentarea acestuia continand cel putin
informatiile solicitate, poate conduce la declararea ofertei ca fiind neconforma.

III. CONDITII DE PARTICIPARE

Operatorii economici vor prezenta urmatoarele documente:
A.Situatia personala a operatorilor economici
1) Fisa de informatii generale

B.Capacitatea de exercitare a activitatii profesionale

1) Copie Certificat constatator emis de catre ONRC din care sa reiasa ca obiectul de
activitate este cel solicitat pentru indeplinirea contractului

2) Autorizatie sanitari de functionare

3) Certificat de membru al Colegiului Medicilor din Romania s1 avizul anual .

4) Certificat de avizare a cabinetuluj medical emis de Colegiul Medicilor din Romania.

MENTIUNE: toate actele prezentate vor fi valabile la momentul prezentarii acestora

IV.CRITERIUL DE ATRIBUIRE:
Pretul cel mai scazut
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V.SURSA DE FINANTARE

Fonduri bugetare

VI.CONDITII
1.Conditii privind legislatia

Autoritatea contractanta solicitd in mod expres, atit in procesul elaborarii si redactarii

ofertelor de catre ofertanti, cét si in procesul de prestare efectiva a serviciilor care fac obiectul
prezentului Caiet de sarcini, respectarea cu strictete de cétre ofertantul castigator/prestator a
dispozitiilor urmatoarelor acte normative:

a) Legeanr.98/2016 privind achizitiile publice

b) H.G. nr.395/2016 privind normele de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr.98/2016
privind achizitiile publice

c¢) Legea nr.101/2016 privind remediile si caile de atac in materie de atribuire a
contractelor de achizitie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de
concesiune de lucrari si concesiune de servicii, precum si pentru organizarea si
functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor

d) Legea nr.319/2006 privind protectia si securitatea in munca, cu modificarile si
completarile legislative ulterioare;

e) H.G. nr. 355/2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor, cu modificarile si
completarile legislative ulterioare.

2.Conditii pentru prestarea serviciului
2.1. Categoria de servicii solicitate:

Conform prevederilor Legii nr. 53/2003 Codul Muncii, actualizata si a H.G. nr.

355/2007 privind supravegherea sénatatii lucratorilor, actualizata, serviciile medicale pentru
care este necesar incheierea unui contact sunt urmatoarele:

1

examenul medical periodic anual, respectiv semestrial (examen clinic general pentru
cei care vin in contact cu alimentele) in functie de postul ocupat, cuprins din examene
clinice si paraclinice, conform anexei si examenele suplimentare indicate de cétre
medicul specialist de medicind muncii.

Examindrile suplimentare la indicatia medicului specialist de medicind muncii se vor
efectua cu informarea $i aprobarea angajatorului. Examenul medical periodic se va
efectua dupi un grafic stabilit de comun acord.

examenul medical in cazul detasdrii sau trecerii in alt loc de muncd ori in alti
activitate, examenul medical la reluarea activititii in functie de postul ocupat,
conform anexei, la solicitare angajatorului si examenele suplimentare indicate de citre
medicul specialist de medicind muncii;

examenul medical la angajarea in munca in functie de postul ocupat, la solicitare
angajatorului;

examenul medical de adaptare in munca la indicatia medicului specialist de medicini
muncii, cu informarea si aprobarea angajatorului;

completarea dosarelor medicale si eliberarea fiselor de aptitudini in doua exemplare in
termen de 7 zile de la examinare, pentru examenele medicale efectuate;

evaluarea angajatei gravide si a locului de munci, la solicitarea achizitorului, conform
0O.G. nr. 96/2003 privind protectia maternitatii la locurile de munci, actualizata;
participarea la evaluarea riscurilor asupra sinatétii lucratorilor, inclusiv pentru acele
grupuri sensibile la riscuri specifice;

semnalarea oricdrei suspiciuni de boald profesionald sau legata de profesie, depistati
cu prilejul prestatiilor medicale;
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servicii de supraveghere speciald si promovarea sanataii la locul de munca;

instruirea lucritorilor cu privire la aplicarea metodelor de prim ajutor si a procedurilor
de urgenti;

prevenirea accidentelor de muncs st a bolilor profesionale;

supravegherea efectiva a conditiilor de igiena si sinitate in munca prin vizitarea
locurilor de munca;

medicul de medicind a muncii s3 propund angajatorului schimbarea loculuj de munci
sau a felului muncii unor salariafi, determinati de starea de sdnitate a acestora;
participarea medicului de medicing muncii la sedintele de CSSM, fiind membru de
drept in comitetul de securitate $i séinatate In munci;

intocmirea unui program de activitate pentru Imbunitatirea mediului de munca din
punct de vedere al sdnatafii in munca, care si fie supus avizarii comitetului de
securitate si sinatate in munci;

efectuarea de activititi specifice de promovare a sandtafii la locul de munci pentru
realizarea bunastirii lucritorilor, bazate pe identificarea problemelor acestora;
participarea la realizarea si implementarea programelor de informare, educare si
formare profesionali cu privire la sanitatea si securitatea in munca pentru lucritorii la
care s-a efectuat supravegherea sdnatdfii prin examene medicale profilactice;

activitdfi de consiliere privind sanitatea si igiena ocupationald a lucritoruluj $i a
reprezentantilor acestora din unitdfi si din comitetul de sinitate $1 securitate n munci
$1 colaborarea cu organismele din domeniul securitatii si sanatafii in munca;
intocmirea si prezentarea angajatorului, anual, un raport care va cuprinde in principal
concluziile evaludrii stirii de sanitate a luerdtorilor, precum si recomandiri medicale
privind promovarea sanatatii la locul de munci:

colaborarea cu serviciul intern de prevenire si protectie, tehnic st arhivi;

verificarea si vizarea certificatelor de concediu medical;

- alte activitati specifice medicului de medicind muncii previizute in acte $1 normative

in domeniu.

2.2. Cerinte pentru efectuarea serviciilor de medicina_muncii pentru supravegherea

sanatatii
2.2.1. Locul si modul de desfasurare al examenelor medicale

Y'Y

i

22.2.

Examenul medical la angajare va fi efectuat la cabinetul medical al prestatorului.
Examenul medical de adaptare in munca si examinarile suplimentare la indicatia
medicului specialist de medicina muncii se vor efectua cu informarea si aprobarea
angajatorului, iar examenul medical periodic se va realiza, dupa un grafic stabilit de
comun acord, la sediul prestatorului, in localitatea Satu Mare.

Fisa de aptitudini pentru examenul medical la angajare va fi eliberata in 48 de ore de
la finalizarea examenului medical

Programarea examenelor medicale periodice va fi stabilita de comun acord intre
reprezentantul D.G.A.S.P.C. Satu Mare sj responsabilul de contract din partea
prestatorului.

Alte cerinte:

Rapoartele privind starea de sanatate a angajatilor, solicitate de catre beneficiar-
D.G.A.S.P.C. Satu Mare vor fi transmise in termen de 5 zile lucratoare,

Medicul de medicina muncii poate propune efectuarea si a altor examene clinice si
paraclinice suplimentare odata cu identificarea unor noi factori nocivi profesionali;
efectuarea acestora urmand a se realiza numai cu informarea si aprobarea prealabila a
beneficiarului

Autoritatea contractanta D.G.A.S.P.C. Satu Mare isi rezerva dreptul de a creste sau
diminua numarul serviciilor medicale de specialitate si medicina muncii prevazute
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initail, in functie de necesarul obiectiv al acesteia si in conformitate cu prevederile
legislatiei in vigoare.
Prestatorul are obligatia de a pune la dispozitia achizitorului- D.G.A.S.P.C. Satu Mare
dosarele medicale ale salariatilor la finalizarea contractului

VII. GARANTIA DE PARTICIPARE
Ofertantul va constitui garantia de participare in cuantum de 1% , respectiv 1.863 lei.
Aceasta se poate constitui astfel:
a) virament bancar;
b) instrumente de garantare emise in conditiile legii astfel:
(1) scrisori de garantie emise de institutii de credit bancare din Romania sau din alt stat;
(i1) scrisori de garantie emise de institutii financiare nebancare din Romania sau din alt stat
(iii) asigurari de garantii emise:

- fie de societati de asigurare care detin autorizatii de functionare emise in Romania sau
intr-un alt stat membru al Uniunii Europene si/sau care sunt inscrise in registrele publicate pe
site-ul Autoritatii de Supraveghere Financiara, dupa caz;

- fie de societati de asigurare din state terte prin sucursale autorizate in Romania de
catre Autoritatea de Supraveghere Financiara;
¢) depunerea la casierie a unor sume in numerar

In cazul in care garantia de participare se va constitui prin virament bancar, contul
autoritatii contractante este ROI4TREZ465006XXX000195, deschis la Trezoreria Satu Mare.

Perioada de valabilitate a garantiei de participare este egala cu perioada de valabilitate
a ofertei , respectiv 60 de zile de la termenul limita de depunere a ofertelor.

Dovada constituirii garantiei de participare se va prezenta in original sau copie
conforma cu originalul, cel mai tarziu la data si ora limita de depunere a ofertelor.
Instrumentul de garantare emis de catre o institutie de credit din Romania sau de o socictate
de asigurari se depune in original.

VIII.CONDITII CONTRACT
a) Durata contractului:
Durata contractului va fi de la data de 05.05.2025 - 31.12.2025 cu posibilitate de
prelungire pana la data de 30.04.2026 (in conformitate cu prevederile art.165 din HG
nr.395/2016) fiind un contract de servicii cu caracter de regularitate.

b) Garantia de buna executie
Garantia de buna executie se constituie in cuantum de 5% din valoarea fara TVA a
contractului de achizitie publica, in termen de 5 zile lucritoare de la data semnarii
contractului subsecvent de achizitic publicd. Acest termen poate fi prelungit la solicitarea
Justificatd a contractantului, fard a depési 15 zile de la data semndrii contractului de achizifie
publicd/contractului subsecvent.
Garantia de buni executie este irevocabila, neconditionata si se constituie prin:
a) virament bancar;
b) instrumente de garantare emise in conditiile legii astfel:
() scrisori de garantie emise de institutii de credit bancare din Romania sau din alt stat;
(i1) scrisori de garantie emise de institutii financiare nebancare din Romania sau din alt stat
(iii) asigurari de garantii emise:
- fie de societati de asigurare care detin autorizatii de functionare emise in Romania sau
intr-un alt stat membru al Uniunii Europene si/sau care sunt inscrise in registrele publicate pe
site-ul Autoritatii de Supraveghere Financiara, dupa caz;
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- fie de societati de asigurare din state terte prin sucursale autorizate in Romania de
catre Autoritatea de Supraveghere F inanciara;

¢) depunerea la casierie a unor sume in numerar

In cazul in care garantia de buna executic se constituie prin virament bancar , potrivit
prevederilor art.40 alin.(5) si alin.(8) din HG nr.395/2016 este obligatorie deschiderea in
Trezorerie a contului de garantie de buna executie 53010]- Disponibil din sume
reprezentand garantia de buna executie pe CUI al contractantului .

¢) Modalitati de plata

Platile in favoarea prestatorului se vor efectua in termen de 30 de zile de la data primirea
facturii fiscale si receptia serviciilor, in conformitate cuy prevederile din Legea nr.72/2013
privind masurile pentru combaterea intarzierii in executarea obligatiilor de plata a unor sume
de bani rezultand din contracte incheiate intre profesionisti si intre acestia si autoritati
contractante. Factura va fi insotita de documente Justificative, respective tabele Justificative
intocmite cu ocazia efectuarii examenelor medicale.

Facturile vor fi emise, transmise sj primite in sistemul national privind factura
electronica RO e-factura, in format electronic structurat de tip XML, care permite prelucrarea
el electronica si automata,Fiecare facturd va avea mentionat numarul contractului, datele de
emitere si de scadentd ale facturii respective.

Daca factura are elemente gresite si/sau greseli de calcul identificate de catre Beneficiar si
sunt necesar revizuri, clarificari suplimentare sau alte documente suport din partea
Prestatorului, termenul de 30 de zile pentru plata facturii se suspenda. Repunerea in termen se
face de la momentul indeplinirii conditiilor de forma si fond ale facturii.

d) Ajustarea pretului contractului:
Nu se admite actualizarea prefului contractului, pretul riméne ferm pe toatd durata
de indeplinire a contractului de achizitie publica

€) Receptia serviciilor:

Autoritatea contractanta are dreptul de a verifica daca prestatorul 1si indeplineste
obligatiile asumate. Achizitorul are dreptul de a notifica imediat prestatorului, in scris, orice
plangere sau reclamatie ce apare in timpul derularii contractului.

La incheierea efectudrii examenelor medicale periodice se vor incheia tabele Justificative,
care confin, numele persoanei examinate, locul de munca, functia sj suma prestatiilor
medicale efectuate, semnate de ambele parti (care vor insoti facturile emise de prestator).
Persoana desemnata de citre achizitor in vederea semndrii tabelelor va fi dna, Hornar Elena
Maria — consilier in cadrul Serviciului intern de prevenire si protectie, tehnic si arhiva,
serviciu din cadrul DGASPC Satu Mare.

IX.MODUL DE DEPUNERE A OFERTEI

> Adresa la care se depun ofertele:
Registratura DGASPC Saty Mare, localitatea Satu Mare, str. Corvinilor nr. 18

» Data si ora limita pentru depunerea ofertei:
2§ € 2 2025, ora 11:00, 1a Registratura institutiei

> Data si ora limita pentru deschiderea ofertei:
28 9% 2025, ora 11:30 Ia Compartimenul Achizitii Publice
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# Modul de prezentare a documentelor care insotesc oferta:

- Oferta se va depune la Registratura DGASPC Satu Mare, in plic inchis pe care
se va mentiona:” OFERTA PENTRU PROCEDURA DE SERVICII DE
MEDICINA MUNCII” si cu mentiunea ,,A NU SE DESCHIDE INAINTE DE
DATA: 28 ©3 2025, ora 11.00”

- Plicul exterior va avea atasat Scrisoarea de inaintare

- Plicul va contine documentele de calificare, propunerea tehnica, propunerea
financiara si garantia de participare si /sau dupa caz imputernicire
scrisa/delegatic din partea ofertantului , pentru persoanele desemnate sa
participe la deschiderea ofertelor

- Plicul trebuie marcat cu denumirea si adresa ofertantului pentru a permite
returnarea ofertei fara a fi deschisa, in cazul in care oferta respectiva este
declarata intarziata

- Operatorii economici au obligatia de a numerota si semna fiecare pagina a
ofertei, si de a anexa un opis al documentelor prezentate.

Prezumtia de legalitate si autenticitate a documentelor prezentate: ofertantul isi asuma
raspunderea exclusiva pentru legalitate si autenticitate a tuturor documentelor prezentate in
original, copie si/sau copie “conform cu originalul” in vederea participarii la procedura. In
acest scop , analizarea de catre comisia de evaluare a documentelor prezentate de catre
ofertanti nu angajeaza din parte acesteia nici o raspundere sau obligatic fata de acceptarea
respectivelor documente ca fiind autentice sau legale si nu inlatura raspunderea exclusiva a
ofertantului sub acest aspect.

X.ALTE PRECIZARI
Prestatorul va prezenta la momentul semnarii contractului de servicii o

conventie/acord privind prelucrarea datelor cu carcater personal.

In cazul in care se constata ca ofertele clasate pe primul loc au preturi egale, autoritatea
contractanta va solicita operatorilor respectivi sa depuna preturi noi

Orice solicitari de clarificari se pot adresa in scris la adresa de e-mail:
achizitiildgaspcsm@gmail.com cu cel putin 2 zile inainte de data limita pentru depunerea
ofertelor, in atentia responsabilului achizitii- Coruian Laura.

Autoritatea contractanta va raspunde, in mod clar, cat mai repede posibil, la orice
solicitare de clarificari.

XI. PRECIZARI PRIVIND TERMENELE PENTRU PROCEDURILE DE
CONTESTARE

Compartimentul achizitii publice asigura corespundenta in cazul contestatiilor depuse
la Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor in maxim 3 zile de la primirea
contestatiei comisia de evaluare poate adopta misurile de remediere asupra deciziei de
atribuire a contractului. Masurile adoptate trebuie comunicate constatorului, celorlati
operatori economici implicati in procedurd , precum si Consiliului National de Solutionare a
Contestatiilor , numai tarziu de 1 zi de la data adoptarii lor si se publica pe site-ul DGASPC
Satu Mare la sectiunea Achizitii publice.

Eventualele reclamatii asupra rezultatului procedurii se pot transmite pe e-mail sau la
registratura DGASPC Satu Mare, in termen de 2 zile lucritoare de la data transmiterii
comunicdrii rezultatului procedurii. Dupd inregistrare acestea se transmit citre Directorul
general urmand sa fie comunicate spre rezolutie citre Compartimenul achizitii publice.

Informatiile din prezentul document si din actele depuse la acesta sunt prelucrate de catre DGASPC Satu Mare cu respectarca prevederilor
Regulamentului (UE )2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera
circulatie a acestor date
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Solutionarea reclamatiilor asupra rezultatului procedurii se realizeazi de citre
Compartimentul achizitii publice, respectiv responsabil achizitii, dupd caz cu sprijinul
departamentelor de specialitate din cadrul DGASPC Satu Mare, prin emiterea unui raspuns ,
in scris, in termen de 3 zile lucritoare de la data inregistririi acestora.

in situatia in care ofertantul/ofertantii se consideri vatamati de ridspunsul la
reclamatia/reclamatiile formulate de DGASPC Satu Mare se pot adresa Consiliului National

de Solutionare a Contestatiilor sau instantelor de Judecata intr-un termen care nu poate depasi
10 zile.

XII. CONFLICTUL DE INTERESE

Pe parcursul derularii procedurii de atribuire autoritatea contractanta are obligatia de a
lua toate masurile necesare pentru a preveni, identifica si remedia situatiile de conflict de
interese in scopul evitarii denaturarii concurentei si al asigurarii tratamentului egal pentru
toti operatorii economici. Prevederile art.59-63 din Legea nr.98/2016 se aplica in mod
corespunzator.

fntocmit,
Sef serviciu intern de prevenire si protectie, tehnic si arhiva
Pal Flori

Compartiment achizitii publice
Responsabil achizitie,
Consilier juridic
Coruian Laur

0 g

Ly
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ANEXA
la CAIETUL DE SARCINI

Tabel privind examenele medicale ale lucratorilor din cadrul D.G.A.S.P.C. pe functii

Nr. . v Examen medical in cazul
crt. Functia posturi Exame fsdical periodic; 1a detagdrii sau trecerii in alt loc
i reluarea activitatii s & Tl el
aprobate de munci ori in alti activitate
- director general, director - examen clinic general - examen clinic general
general adjunct, sef serviciu, - examen psihologic - examen psihologic
| consilier, consilier juridic, 67 - lestarea acuitatii vizuale - lestarea acuitatii vizuale
referent de specialitate, referent, - glicemie
psiholog, psihopedagog, asistent - EKG
social, medic - aparat propriu
- sef serviciu, consilier, consilier - examen clinic general - examen clinic general
Juridic, referent de specialitate, - lestarea acuitatii vizuale - €xamen psihologic
referent, psiholog, psihopedagog, - examen coprobacteriologic - testarea acuitatii vizuale
asistent social, medic - aparat - €Xxamen coproparazitologic
propriu - examen psihologic
2 | - personal specialitate din cadrul 93 - glicemie
Centrului pentru servicii sociale de tip - ECG
familial, plasament la persoand/familie,
Centrului pentru servicii sociale de tip
familial asistenti maternali profesionisti si
al Echipei mobile pentru persoane adulte
cu dizabilitati
-sefcentru CPV./C.LA./ - examen clinic general - examen clinic general
C.R.C.H./C.8.R.N./C.Ab.R./ - examen psihologic - examen psihologic
3 | CM/CV 11
- coordonator centru de zi, echipa
mobila adulti
- sef centru C.I.A. "Sf, Ana" - examen clinic general - examen clinic general
i Carei | - examen psihologic - examen psihologic
- Ag HBs - Ag HBs
- HCV - HCV
- sef C.T.F./L.M.P/L.P. - examen clinic general - - examen clinic general
asistenti maternali, asistenti semestrial (vine in contact cu - Ag HBs sau, dupa caz, Ac
personali profesionisti alimentele) anti HBs
. - examen coprobacteriologic - in | - Ac anti HCV
3 283 trimestrul 11 sau I1] - Acanti HIV 12
- examen coproparazitologic - €xamen coproparazitologic
- examen psihologic - examen coprobacteriologic
- examen psihologic
- sef centru, asistent social, - examen clinic general - examen clinic general
psiholog C.A.LV.T.P.A N.E. - examen coproparazitologic - examen coproparazitologic
- Ag HBs - conform evaluariide | - Ag HBs - conform evaluarii
risc SSM de risc SSM
6 5 - Acanti HCV - conform - Ac anti HCV - conform
evaluarii de risc SSM evaluarii de risc SSM
- RPS - conform evaluarii de risc | - RPS - conform evaluarii de
SSM risc SSM

Informatiile din prezentul document
Regulamentului (UE )2016/67

- éxamen psihologic

]

- examen psihologic

si din actele depuse la acesta sunt prelucrate de catre DGASPC §
9 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea

circulatie
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440080, Satu Mare, tel/ fax. +40 261 768830, +40 261 768449, +40 261 735140;

e-mail; secr

etariat@dgaspesm.ro, www.dgaspesm.ro

a acestor date

de Asistentd Sociali gi Protectia Copilului-

>alu Mare cu respectarea prevederilor
datelor cu caracter personal si libera

Str. Corvinilor, nr. 18, cod



11

- asistent medical
CAILV.T.P.ANE.

- examen clinic general

- examen psihologic

- Ag HBs - conform evaluarii de
risc SSM

- Ac anti HCV - conform

- examen clinic general

- examen psihologic

- examene paraclinice in
functie de specialitatea
medicali si caracteristicile

7 1 evaluarii de risc SSM postului/locului de munci
- RPS - conform evaluarii de risc | - Ag HBs sau, dupa caz, Ac
SSM anti HBs
- Ac anti HCV
- RPS - conform evaluarii de
risc SSM
- educator, supraveghetor de - examen clinic general - - examen clinic general
noapte din C.A.LLV.T.P.AN.E, semestrial (vine in contact cu - Ag HBs sau, dupa caz, Ac
alimentele) anti HBs
- examen coprobacteriologic - in | - Ac anti HCV
trimestrul II sau I11 - Acanti HIV 1,2
- examen coproparazitologic - examen coproparazitologic
- Ag HBs - conform evaluarii de | - examen coprobacteriologic
8 10 risc SSM - examen psihologic
- Ac anti HCV - conform - glicemie
evaluarii de risc SSM - ECG
- RPS - conform evaluarii de risc | - RPS - conform evaluarii de
SSM risc SSM
- examen psihologic
- glicemie
-ECG
- educator, ingrijitor centre/ - examen clinic general - - examen clinic general
C.T.F. copii semestrial (vine in contact cu - Ag HBs sau, dupa caz, Ac
- psihopedagog C.T.F. alimentele) anti HBs
- infirmier, ingrijitoare C.P.V./ - examen coprobacteriologic - in | - Ac anti HCV
C.ILA/C.Ab.R/L.P/LM.P./C.V.I. trimestrul IT sau 111 - Ac anti HIV 1,2
? - pedagog de recuperare 272 - examen coproparazitologic - examen coproparazitologic
C.Ab.R/L.M.P./C.V L - examen psihologic - examen coprobacteriologic
- glicemie - examen psihologic
- ECG - glicemie
- ECG
- infirmier, ingrijitoare C.I.A. - examen clinic general - - examen clinic general
"Sf. Ana" Carei semestrial (vine in contact cu - Ag HBs sau, dupa caz, Ac
alimentele) anti HBs
- examen coprobacteriologic - in | - Ac anti HCV
trimestrul II sau 111 - Acanti HIV 1,2
10 19 - examen coproparazitologic - examen coproparazitologic
- examen psihologic - examen coprobacteriologic
- glicemie - examen psihologic
-ECG - glicemie
- Ag HBs - ECG
- HCV
- supraveghetor noapte centre - examen clinic general - examen clinic general
- examen coproparazitologic - Ag HBs sau, dupa caz, Ac
- examen psihologic anti HBs
- glicemie - Ac anti HCV
y i - ECG - Acanti HIV 1,2

- examen coproparazitologic
- examen psihologic

- glicemie

- ECG

Informatiile din prezentul document si din actele depuse la acesta sunt prelucrate de catre DGASPC Satu Mare cu respectarea prevederilor
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- Kinetoterapeut, instructor de - examen clinic general - examen clinic general
ergoterapie, psiholog, logoped, - examen psihologic - examen psihologic
asistent social, inspector de - €Xamen coproparazitologic - examen coproparazitologic
specialitate (C.P.V./ C.1.A./ L.P/
L.M.P/C.T.F,, alte centre),
asistent medical fizioterapie,
12 asistent medical maseur, 86
psihopedagog (centre), educator si
ingrijitoare ( C.R.C.H)), pedagog
de recuperare (C.I.A.)
- educator, referent:
C.P.V/L.M.P.
- asistent social, psiholog, referent - examen clinic general - eéxamen clinic general
de specialitate, referent, - e€xamen coproparazitologic - Ag HBs sau, dupa caz, Ac
psihopedagog, asistent medical — - examen psihologic anti HBs
numar unic national 119 echipa - glicemie - Ac anti HCV
13 | mobila 10 - ECG - Acanti HIV 1,2
- examen coproparazitologic
- examen psihologic
- glicemie
- ECG
- Kinetoterapeut, instructor - examen clinic general - examen clinic general
ergoterapie, psiholog, asistent - examen psihologic - examen psihologic
14 | social, inspector de specialitate, 7 - €xamen coproparazitologic - €Xamen coproparazitologic
psihopedagog C.I.A. "Sf. Ana" - Ag HBs - Ag HBs
Carei -HCV - HCV
- economist, contabil, casier, - examen clinic general - examen clinic general
15 | inspector de specialitate C.P.V. 19 - examen psihologic - examen psihologic
(contabil), functionar C.P.V. - testarea acuitatii vizuale - testarea acuitatii vizuale
-medic C.P.V./C.LA. - €xamen clinic general - examen clinic general
- asistent medical centre/C.T.F. - examen psihologic - examen psihologic
fara tura de noapte - examene paraclinice in
functie de specialitatea
16 5 medicald si caracteristicile
postului/locului de munci
- Ag HBs sau, dupa caz, Ac
anti HBs
- Ac anti HCV
- asistent medical C.T.F. - contact - examen clinic general - examen clinic general |
direct cu alimente si fara tura de - examen psihologic - examen psihologic
noapte - eXamen coproparazitologic - examene paraclinice in
- examen coprobacteriologic functie de specialitatea
17 5 medicali si caracteristicile
postului/locului de munci
- Ag HBs sau, dupa caz, Ac
anti HBs
- Acanti HCV
- asistent medical C.T.F. - examen clinic general - examen clinic general
“Andreea” cu tura de noapte — si - examen psihologic - examen psihologic
contact direct cu alimente - €Xxamen coproparazitologic - examene paraclinice in
- €xamen coprobacteriologic functie de specialitatea
- glicemie medicala si caracteristicile
18 5 -ECG postului/locului de munca
- Ag HBs sau, dupa caz, Ac
anti HBs
- Ac anti HCV
- glicemie
- 3 - BCG |

Informatiile din prezentul document si din actele depuse la acesta sunt prelucrate de catre DGASPC Satu Mare cu respectarca prevederilor
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- administrator fara contact cu

- examen clinic general

- examen clinic general

- alimente . - examen psihologic - examen psihologic
- asistent medical farmacie - examen clinic general - examen clinic general
20 2 - examen psihologic - examen psihologic
- spirometrie - spirometrie
- asistent medical - examen clinic general - examen clinic general
C.P.V./CILAJ/C.Ab.R/LM.P. cu - examen psihologic - examen psihologic
tura de noapte - glicemie - examene paraclinice in
- ECG functie de specialitatea
medicala si caracteristicile
21 59 postului/locului de munca
- Ag HBs sau, dupa caz, Ac
anti HBs
- Ac anti HCV
- glicemie
- ECG
- asistent medical cu tura de - examen clinic general - examen clinic general
noapte C.ILA. "Sf. Ana" Carei - examen psihologic - examen psihologic
- glicemie - examene paraclinice in
-ECG functie de specialitatea
- Ag HBs medicala si caracteristicile
22 9 -HCV postului/locului de munci
- Ag HBs sau, dupa caz, Ac
anti HBs
- Ac anti HCV
- glicemie
- ECG
- administrator (in afari de - examen clinic general - - examen clinic general
C.P.V.), magaziner, asistent semestrial (vine in contact cu - examen psihologic
medical igiena si nutritionist, alimentele) - examen coprobacteriologic
23 | functionar cu atributii de 53 - examen psihologic - examen coproparazitologic
magazioner, muncitor calificat - examen coprobacteriologic - in
bucatarie, muncitor necalificat trimestrul 11 sau 11
bucatarie - examen coproparazitologic
- ingrijitor (curatenie) - examen clinic general - examen clinic general
24 39 - examen psihologic . . - examen psihologic .
- examen coproparazitologic - examen coproparazitologic
- spirometrie
- ingrijitor (curatenie) aparat - examen clinic general - examen clinic general
propriu - examen psihologic - examen psihologic
25 2] - examen coproparazitologic - examen coproparazitologic
- glicemie - glicemie
-ECG -ECG
- ingrijitor (curatenie) C.I.LA. "Sf. - examen clinic general - examen clinic general
Ana" Carei - examen psihologic - examen psihologic
26 3 - examen coproparazitologic - examen gopl'opa:'azitologic
- Ag HBs - spirometrie
-HCV - Ag HBs
- HCV
- spalatoreasa - examen clinic general - examen clinic general
- examen psihologic - examen psihologic
27 6 - examen coprobacteriologic - in | - examen coprobacteriologic
trimestrul IT sau II1 - examen coproparazitologic
- €xamen coproparazitologic - spirometrie
s | - muncitor calificat lenjereasa 3 - examen clinic general - examen clinic general

- examen psihologic

- examen psihologic

Informatiile din prezentul document si din actele depuse la acesta sunt prelucrate de catre DGASPC Satu Mare cu respectarea prevederilor
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- portar, paznic

- examen clinic general - €xamen clinic general
- examen psihologic - examen psihologic
- probe vestibulare, probe de - probe vestibulare, probe de
echilibru echilibru
29 15 - glicemie - glicemie
- ECG - ECG
- audiograma - audiograma
- lestarea acuitatii vizuale, camp - testarea acuitatii vizuale,
vizual camp vizual
- paznic C.ILA."Sf. Ana" Carei - examen clinic general - examen clinic general
- examen psihologic - examen psihologic
- probe vestibulare, probe de - probe vestibulare, probe de
echilibru echilibru
- glicemie - glicemie
30 4 - ECG - ECG
- audiograma - audiograma
- testarea acuitatii vizuale, camp - testarea acuitatii vizuale,
vizual camp vizual
- Ag HBs - Ag HBs
- HCV - HCV
- muncitor calificat conducator - examen clinic general - examen clinic general
auto, sofer - in afara de echipa - probe vestibulare, probe de - probe vestibulare, probe de
mobila C.A.LV.T.P.AN.E, echilibru echilibru
- glicemie - glicemie
31 21 =ECG - ECG
- audiograma - audiograma
- testarea acuitatii vizuale, camp | - testarea acuitatii vizuale,
vizual, vedere cromatica camp vizual, vedere cromatica
- examen psihologic - examen psihologic
- muncitor calificat lacatus, - examen clinic general - examen clinic general
muncitor calificat, muncitor - examen psihologic - examen psihologic
calificat tamplar, muncitor - lestarea acuitatii vizuale, camp | - testarea acuitatii vizuale,
calificat instalator, muncitor vizual camp vizual
32 | necalificat 17 - probe vestibulare, probe de - probe vestibulare, probe de
echilibru echilibru
- glicemie - glicemie
- ECG - ECG
- audiograma - audiograma
- muncitor calificat electrician - examen clinic general - examen clinic general
muncitor calificat fochist, - probe vestibulare, probe de - probe vestibulare, probe de
muncitor calificat electromecanic echilibru echilibru
- glicemie - glicemie
33 8 - ECG -ECG
- audiograma - audiograma
- examen psihologic - examen psihologic
- testarea acuitatii vizuale, camp - testarea acuitatii vizuale,
vizual camp vizual
Total 1150
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Examen clinic general:

- tegumente si mucoase

- tesut celular subcutanat

- sistem ganglionar

- aparat locomotor

- aparat respirator

- aparat CV: TA, AV, pedioase, varice
- aparat digestiv

- aparat urogenital

- SNC, analizatori: acuitate vizuala, vedere cromatica, vedere in relief, voce tare, voce soptita
- sistem endocrin

- eliberarea fiselor de aptitudini in doua exemplare pentru fiecare examen medical efectuat:
periodic, reluarea activitatii etc.

Sef serviciu intern de prevenire si protectie, tehnic si arhiva
Pal Florica
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