ROMANIA
JUDETUL SATU MARE
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA NR. 50 /2012
privind modificarea Statului de functii al aparatului propriu al Directiei Generale de Asistenti
Sociala si Protectia Copilului a judetului Satu Mare

Consiliul Judetean Satu Mare,

avand in vedere Proiectul de hotédrdre nr.3592/24.02.2012 initiat in baza Expunerii de
motive nr.3587/24.02.2012 a presedintelui Consiliului Judetean Satu Mare, insotit de Raportul de
specialitate al Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului a judetului Satu
Mare nr.4159/24.02.2012, precum si de Raportul Comisiei juridice, de disciplind, administratie
publicd, relatii cu cetatenii, probleme ale minoritatilor nr.13/27.02.2012 si Raportul Comisiei de
munca si protectie sociald, sandtate si familie, protectia copilului nr.2/27.02.2012,

conform Hotaririi Colegiului Director al Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia

Copilului a judetului Satu Mare nr.1/27.02.2012 privind modificarea Statului de functii al
Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Satu Mare,

potrivit dispozitiilor art.63, art.64, art.65 alin.(1) si alin.(2), art.68, din Legea nr.188/1999
privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare,

in baza prevederilor art.121, art.122, art.125-128, art.144 din Hotararea Guvernului
nr.611/2008, pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici, cu modificérile si completarile ulterioare,

conform Ordinului nr.1932/2009 pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea si
desfasurarea examenului de promovare in clasd a functionarilor publici, a Presedintelui Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici

in conformitate cu reglementarile art.5 alin.1 din Anexa I Cap.l, lit.B, art.6 alin.4 si ale
art.26 alin.1 si alin.3 din Legea nr.284/2010 privind salarizarea unitard a personalului platit din
fonduri publice coroborate cu prevederile Legii nr. 283 din 14 decembrie 2011 privind aprobarea
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 80/2010 pentru completarea art. 11 din Ordonanta de

urgentd a Guvernului nr. 37/2008 privind reglementarea unor masuri financiare in domeniul
bugetar

vazand adresa nr.3594/16.02.2012 a Agentiei Nationale a Functionarilor Publici,
in temeiul prevederilor art.91 alin.(2) lit.c, art. 97 alin.(1) precum si art. 115 alin.(1) lit.c)

din Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicata cu modificarile si completarile
ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1 (1) Se aprobd modificarea Statului de functii al aparatului propriu al Directiei
Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului a judetului Satu Mare, conform anexei care
face parte integrantd din prezenta hotarare.

(2) La data intrdrii in vigoare a prezentei hotardri se modificd corespunzitor
Hotérarea Consiliului Judetean Satu Mare nr.113/30.05.2011 privind aprobarea organigramei,
statelor de functii ale Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului a judetului
Satu Mare,



Art.2 Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteazd Biroul resurse
umane, salarizare din cadrul Directiei Generale de Asisten{d Sociald si Protectia Copilului a
judetului Satu Mare.

Art.3 Prezenta hotarire se comunici: Institutiei Prefectului judetului Satu Mare, Biroului
resurse umane, salarizare din cadrul Consiliului Judetean Satu Mare si Directiei Generald de
Asistentd Sociala si Protectia Copilului a judetului Satu Mare.

Satu Mare - .07 /2012
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Anexanr. - la

Hotérareanr. |

2012 a

Consiliului Judetean Satu Mare

STAT DE FUNCTII
al Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
a judetului Satu Mare

aparat propriu

Nr.crt|Functia Nivelul |Gradul| Clasa Clase Clase
studiilor suplimentare | Gradatie
I
1|Director general S 11 82
2|Director general adjunct S 11 80
3|Director gen. adj.economic S 1l 80 29
11
4|Presedintele comisiei CEPAH S 58 7
Medic specialist
11 Birou resurse umane si salarizare
5|Sef Birou S 11 74
6|Consilier Superior S 50 9
7|Consilier Principal S 39 8
8|Consilier Principal S 39 8
9|Consilier Asistent S 34 9
10{Consilier Asistent S 34 9
1V Compartiment adoptii
11|Consilier Asistent S 34 9
12|Consilier Asistent S 34 7
13|Consilier Asistent S 34 5
Vv Biroul intern de prevenire si protectie
14|Sef Birou S II 74
15|Consilier Superior S 50 9
16/Consilier Superior S 50 9
17|Consilier Asistent S 34 9
18|Consilier Asistent S 34 5
Personal contractual
19|Referent de specialitate 111 | S I | 33 | | 8
VI Serviciul monitorizare , strategii, programe, proiecte
20|Sef Serviciu S 11 76 25
21|Consilier Superior S 50 9
22|Consilier Superior S 50 9
23|Consilier Asistent S 34 7
24|Consilier Asistent S 34 9
25|Consilier Superior S 50 9
26|Consilier Asistent S 34 25 >
Personal contractual
27|Referent de specialitate 111 | S | R | I

X2



VIl Birou juridic si contencios
28|Sef Birou S I 74 25
29|Consilier juridic Superior S 50 9
30|Consilier juridic Principal S 39 *
31|Consilier juridic Asistent S 34 s
32|Consilier juridic Asistent S 34 5
33|Consilier juridic Asistent S 34 7
Personal contractual
34|Consilier juridic 1l | s | | 33 | E
VIII Compartiment control si managementul calitdtii serviciilor sociale
35|Consilier Superior S 50 9
36|Consilier Superior S 50 9
37{Consilier Superior S 50 9
38|Consilier Superior S 50 9
IX Serviciul management de caz in domeniul protectiei copilului
39|Sef Serviciu S 11 76
40|Consilier Asistent S 34 5
41{Consilier Asistent S 34 9
42|Consilier Asistent S 34 8
43|Consilier Asistent S 34 9
44 |Referent Asistent M 15 9
45|Consilier Principal S 39 9
46|Consilier Superior S 50 i
47|Consilier Superior S 50 8
48|Consilier Asistent S 34 9
49|Consilier Principal S 39 8
50|Consilier Asistent S 34 j
51|Consilier Superior S 50 9
52|Consilier Principal S 39 7
53|Consilier Asistent S 34 7
54|Consilier Asistent S 34 5
55{Consilier Asistent S 34 7
56|Consilier Asistent S 34 5
57|Consilier Principal S 39 8
58|Referent Principal M 19 9
59|Referent Asistent M 15 9
Personal contractual
60|Munc.calif.cond.auto I | | [ 12 ] | 8
X Serviciul management de caz pentru adulti si monitorizare servicii sociale
61|Sef Serviciu S Il 76 25
62|Consilier Superior S 50 9
63[Consilier Principal S 39 s
64|Consilier Asistent S 34 9
65|Consilier Asistent S 34 25 9
66|Consilier Asistent S 34 9
Personal contractual
67|Muncitor calif.cond.auto [ 15 9
68|Psiholog practicant S 44 3
XI Serviciul evaluare complexi in domeniul asistentei sociale
69|Sef Serviciu S 11 76
70|Consilier Superior S 50 9




71|Consilier Superior S 50 9
72|Consilier Asistent S 34 7
73|Consilier Asistent S 34 8
74|Consilier Asistent S 34 7
75|Referent Principal M 19 7
76|Referent Superior M 23 9
77|Referent Asistent M 15 9
78|Referent Asistent M 15 3
79|Referent de specialitate Superior SSD 39 9
80{Consilier Asistent S 34 7
81|Consilier Asistent S 34 5
82|Referent de specialitate Asistent SSD 18 8
83|Consilier Principal S 39 9
84|Consilier Superior S 50 9
85[Referent Principal M 19 9
Personal contractual
86|Medic specialist pediatru S 58 9
87|Psiholog practicant S 44 3
88|Medic primar S 63 9
XII Echipa Mobila
89|Consilier Principal S 39 9
90|Consilier Principal S 39 9
Personal contractual
91|Psiholog practicant S 44 9
92|Psihopedagog S 45 9
93 |Asistent social practicant S 42 9
X1 Serviciul de interventie pentru situatii de abuz, viclentd in familie , trafic
si alte situafii de urgentd in domeniul asistentei sociale
94|Sef Serviciu S Il 76
95|Consilier juridic Principal S 39 9
96|Consilier Superior S 50 7
97|Consilier Principal S 39 1
98|Consilier Principal S 39 7
99|Consilier Asistent S 34 7
100|Consilier Asistent S 34 7
101 |Consilier Asistent S 34 5
Personal contractual
102|Munc.calif.cond.auto 111 | | | 10 | 9
XV Birou achizitii publice
103|Sef Birou S 11 74 25
104|Consilier juridic Principal S 39 8
105|Consilier juridic Asistent S 34 9
106|Consilier juridic Asistent S 34 5
107|Consilier Principal S 39 9
108|Referent Superior M 23 9
Personal contractual
109|Referent de specialitate 111 | s | | 33 | g
XV Serviciul contabilitate, administrativ, patrimoniu
110|Sef Serviciu ) [1 76 29
111|Consilier Principal S 39 8
112|Consilier Principal S 39 9
113|Consilier Asistent S 34 9
114|Consilier Asistent S 34 7
115|Consilier Principal S 39 9




116/Consilier Asistent S 34 9
117|Consilier Superior S 50 9
118|Consilier Asistent S 34 7
119|Consilier Asistent S 34 9
120{Referent Superior M 23 9
121|Referent Superior M 23 8
122|Referent Principal M 19 )
123|Consilier Asistent S 34 9
124|Referent Superior M 23 2
Personal contractual
125|Referent de specialitate 111 S 33 5
126|Referent de specialitate 11 S 33 9
127|Muncitor calif.electrician I 15 9
128|Ingrijitor 12 9
129|Ingrijitor 12 8
130|{Muncitor calific. I 15 9
electromecanic
131|Muncitor calif.cond.auto 1 12 9
TOTAL POSTURI 131
din care:
Total functii publice 109
Functii publice de conducere 13
Functii publice de executie 96
Personal contractual 22
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