ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN SATU MARE

HOTARAREA Nr./? 7/2005
privind infiintarea Comisiei de Evaluare a Persoanelor cu Handicap pentru
Adulti Satu Mare

Consiliul Judetean Satu Mare, intrunit in sedinta ordinara in data de 27.12.2005,

Avand in vedere Expunerea de motive nr.7590/20.12.2005 a Presedintelui
Consiliului Judetean Satu Mare, Raportul de specialitate nr.12217/21.12.2005 al
Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului a judetului Satu Mare,
avizul Comisiei de specialitate;

Luand in considerare avizul nr.9602/27.12.2005 al Autoritatii Nationale pentru
Persoanele cu Handicap;

In baza prevederilor Ordonantei Guvernului nr.14/2003 privind infiintarea,
organizarea si functionarea Autoritatii Nationale pentru Persoane cu Handicap,
aprobatd cu modificari prin Legea nr.239/2003, cu modificarile si completarile
ulterioare,

In temeiul prevederilor art. 109 alin.l1 din Legea nr.215/2001 a administratiei
publice locale, cu modificarile si completérile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1 Se aprobd infiintarea Comisiei de evaluare a persoanelor cu handicap
pentru adulti Satu Mare conform anexei nr.1 la prezenta.

Art.2 Se aprobi Regulamentul de organizare si functionare al Comisiei de
evaluare a persoanelor cu handicap pentru adulti Satu Mare, conform anexe nr.2 la
prezenta.

Art.3 Pe data adoptirii prezentei hotdrari se abrogd Hotardrea Consiliului
Judetean Satu Mare nr.100/2003 privind numirea Comisiei de Expertizd Medicala a
Persoanelor cu Handicap pentru Adulti Satu Mare, cu modificarile si completarile
ulterioare precum si orice alte dispozitii contrare.

Art.4 Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza Directia
Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului a judetului Satu Mare.

Satu Mare, la 27.12. 2005
PRESEDINT

Ec. Stefan Szabo -7\ L/
Contrasemneaza,
TAR GENERAL AL JUDETULUI,

LW

Cons.jr. “ornelia Bota



Anexa nr.1
la Hotdrédrea nr. /_7'32005
a Consiliului Judetean Satu Mare

Componenta
Comisiei de Evaluare a Persoanelor cu Handicap pentru Adulti
Satu Mare

. Dr. Cornel Anitas — presedinte, medic specialist medicina de familie,
. Dr. Rat Elisabeta - membru, medic primar medicina generala;

. Veronica Carmen Bulbuk — membru, reprezentant al ONG-urilor,
Asociatia Surzilor din Romania, filiala Satu Mare;

. Ramona Olar — membru, psiholog;

. Valentin Tirndcop — membru, asistent social.



Anexa nr.2 la
Hotirarea nr/ 7 //2005
a Consiliului Judetean Satu Mare

Regulamentul de organizare si functionare
al Comisiei de Evaluare a Persoanelor cu Handicap pentru Adulti
Satu Mare

Cap. I Dispozitii privind organizarea Comisiilor de Evaluare a Persoanelor cu
Handicap pentru Adulti

Art.1 In conformitate cu prevederile Ordonantei nr.51/2005, pentru modificarea si
completarea O.G. nr.14/2003 privind infiintarea, organizarea si functionarea
Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Handicap, in subordinea consiliului
judetean se infiinteazd Comisia de Evaluare a Persoanelor cu Handicap pentru
Adulti, denumite in continuare Comisia de evaluare, cu avizul pentru conformitate
al Autoritatii.

Art.2 (1) Comisia de evaluare se infiinteaza prin hotarare a consiliului judetean, si
are urmédtoarea componenta :

a) un presedinte, medic specialist in expertiza medicald si recuperarea capacitatii de
munca, interne, medicind generald sau medicind de familie, absolvent de cursuri de
management in domeniul socio-medical;

b) un medic specialist Tn expertizd medicala si recuperarea capacitdtii de munca,
medicina generald sau medicina de familie, propus de Directia judeteana de sanatate
publicd, respectiv a municipiului Bucuresti;

c) un reprezentant desemnat de organizatiile neguvernamentale autorizate, care
desfasoara activitati in beneficiul persoanelor cu handicap;

d) un psiholog;

e) un asistent social.

(2) Membrii comisiei de evaluare, cu exceptia presedintelui, au dreptul la o
indemnizatie de sedintd. Cuantumul lunar brut al indemnizatiilor de sedinta, pentru
fiecare membru, este de 10% din indemnizatia presedintelui consiliului judetean.

(2) Presedintele comisiei de evaluare face parte din structura de personal contractual
al Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului a judetului Satu
Mare si se incadreaza in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(3) Numirea presedintelui si a membrilor comisiei se face prin hotarare a consiliului
judetean.

Art.3 Comisia de evaluare va functiona ca organ de specialitate cu activitate
decizionala in incadrarea persoanelor adulte in grad de handican.



Art4 Activitatea comisiei de evaluare este coordonatd din punct de vedere
metodologic de catre Comisia superioara de evaluare a persoanelor cu handicap
pentru adulti, denumita in continuare Comisia superioara.

Art.5 Comisia superioara are drept de control cu privire la activitatea Comisiei de
evaluare, urmarind:

a)  respectarea prevederilor legale privitoare la incadrarea in grad de handicap a
unei persoane;

b) respectarea metodologiei de lucru; corectitudinea stabilirii deficientei
functionale, a incadrarii in grad de handicap, a datei dobandirii handicapului (pentru
cazurile care solicitd pensionarea pentru limitd de varstd ca persoana cu handicap in
conditiile Legii nr. 19/2000 privind sistemul public de pensii si alte drepturi de
asigurari sociale cu modificarile si completarile ulterioare);

c)  valabilitatea certificatelor.

Art.6 (1) Serviciile administrative si de secretariat ale comisiei de evaluare sunt
asigurate de cétre Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Satu
Mare .

(2) Activitatea de secretariat a comisiei este asigurata de serviciul Secretariat al CPC
sI CEPHA din cadrul Directiei generale de asistenta sociald si protectie a copilului
Satu Mare.

Art.7 (1) Solicitarea, privind persoana intr-o situatie de dificultate, poate fi facuta de
catre persoana in cauzd, de familie, precum si de cétre orice persoana fizica
(sot/sotie, rude, prieteni, vecini, colegi, membri ai comunitatii etc.) sau juridica
(politia, scoala, biserica, primaria, ONG-uri, presa etc.) care o constata.

(2) Solicitarea persoanei, sau a reprezentantilor sai legali, se referd la evaluarea
complexa in scopul obtinerii unui certificat de incadrare intr-un grad de handicap si
stabilirea masurilor de protectie necesare.

Art.8 Certificatul de incadrare in grad de handicap atestd faptul c¢d persoana in
cauzd necesitd protectie speciald, precum si drepturile de care beneficiazd conform
legii.

Art.9 (1)Gradul de handicap ce se atesta prin certificat poate fi:

- usor (fard deficientad functionald);

- mediu;

- accentuat;

- grav.
(2) Persoanele cu handicap grav pot beneficia, in conditiile legii, de asistent
personal.

Art.10 In situatia In care diagnosticul si evaluarea comisiei nu sustin incadrarea
persoanei in grad de handicap se va motiva solutia de respingere a cererii.

Art.11 Se pot prezenta la comisia de evaluare, in vederea incadririi in grad de
handicap. persoanele care prezintid deficiente fizice. senzoriale. psihice. etc. ce le



impiedicd sau le limiteaza accesul cu sanse egale la viata sociald, necesitind masuri
de protectie speciala in sprijinul integrarii lor sociale si profesionale.

Cap.II Functionarea Comisiei de Evaluare a Persoanelor cu Handicap pentru
Adulti Satu Mare

Art.12 Presedintele stabileste programul de lucru, sarcinile si activitatile membrilor
comisiei de evaluare.

Art.13 Comisia de evaluare indeplineste urmatoarele atributii:

- analizeazd documentatia medicald si orice alte documente relevante care sa
conduca la stabilirea incadrarii in grad de handicap a persoanei;

- evalueazd persoana si intocmeste programul individual de recuperare (conform
modelului anexat) care sa cuprinda actiunile medicale, educative, profesionale si
sociale necesare pentru recuperarea, readaptarea, instruirea §i integrarea sociala a
persoanei cu handicap.

- evalueaza si reajusteaza programul individual de recuperare la sfarsitul perioadei
pentru care a fost realizat sau de cate ori este nevoie.

- sesizeaza autoritatilor locale competente cazurile in care asistentii personali nu duc
la indeplinire sarcinile de serviciu;

- emite certificatul de Incadrare a persoanei Intr-un grad de handicap (conform
modelului anexat);

- indeplineste orice alte atributii prevazute de lege.

Art.14 Secretariatul comisiei de evaluare are obligatia sd primeasca cererea, sa o
inregistreze si sd sprijine persoana solicitantd in vederea completdrii dosarului cu
urmatoarele documente:

- acte de identitate;

- adeverinta de venituri;

- biletul de trimitere de la medicul de familie;

- referatul medicului specialist care stabileste diagnosticul clinic, diagnosticul
deficientei si propune programul de recuperare medicala;

- ancheta sociala efectuatd la domiciliul solicitantului semnatd de catre primarul
localitatii sau delegatul acestuia, la cererea presedintelui comisiei de evaluare;

- alte acte medicale (bilete de iesire din spital, examene paraclinice etc.)

Art.15 In cazurile neconcludente, presedintele poate solicita efectuarea unei
anchete sociale la domiciliul solicitantului prin implicarea serviciilor sociale de la
nivel local, fie efectuarea unui nou examen medical la Institutul National de
Expertiza a Capacititii de Munca, Centre medicale teritoriale, Centre/Clinici
universitare sau trimiterea la medicul de familie in vederea completarii dosarului
medical.

Art.16 La solicitarea presedintelui, medicul de familie va intocmi un referat pentru
persoanele nedeplasabile, sau va indruma persoana prin bilete de trimitere cétre
unitati sanitare din reteaua publicd pentru stabilirea ori completarea diagnosticului
clinic.



Art. 17 (1) In cazul persoanelor nedeplasabile, presedintele propune examinarea
documentelor din dosar, in absenta solicitantului daca exista un referat al medicului
de familie si o ancheta sociald efectuatd in prealabil de serviciul public de asistenta
sociala de la domiciliul solicitantului, semnatd de catre primarul localitatii sau
delegatul acestuia,, prin care se atesta caracterul nedeplasabil al solicitantului.

(3) in cazul persoanelor nedeplasabile pentru care comisia are neclaritati justificate
poate stabili, in baza unui raport motivat, deplasarea comisiei la domiciliul
solicitantului, cheltuielile de deplasare fiind suportate din bugetul Directiei generale
de asistenta sociald si protectie a copilului.

Art. 18 Dupa completarea dosarului, solicitantul va fi programat pentru evaluare si
i se va comunica data si ora.

Art. 19 La data stabilitdi Comisia de evaluare va examina dosarul, va evalua
persoana si va decide, cu votul majoritatii membrilor, gradul de handicap in care
aceasta va fi1 incadrata.

Art. 20 Pe baza evaluirii se intocmeste documentarul de evaluare in care se va
consemna :

- diagnostic clinic si codul afectiunii (CIM 10) asa cum a fost stabilit de catre
medicul specialist;

- deficienta functionald si gradul de handicap;

- data ivirii handicapului pentru persoanele care solicitd pensie pentru limita de
varstd, conform legii nr. 19/2000 (art.47 alin. 1 si 2);

- recomandarea medico-socio-profesionald de recuperare;

- capacitatea functionala restanta pentru cazurile care pot fi integrate profesional;

- valabilitatea certificatului (6, 12 luni sau permanent);

- documentatia cu care se va prezenta la urméatoare revizuire.

Art. 21 Pe baza documentarului, secretariatul comisiei de evaluare are obligatia
intocmirii certificatului de incadrare in grad de handicap in trei exemplare: unul se
preda sub semnaturd persoanei céreia 1i apartine sau reprezentantului acesteia; al
doilea se trimite Directiei generale de asistentd sociala si protectie a copilului; al
treilea se arhiveazd impreuna cu dosarul persoanei.

Art. 22 In cazul in care persoana programatd nu s-a prezentat pentru evaluare,
dosarul se tine n evidenta Comisiei de evaluare timp de 90 de zile, timp in care
persoana se poate reprograma pentru evaluare.

Art. 23 La revizuire, conform termenului stabilit anterior §i care este inscris in
certificat, persoana cu handicap se va prezenta personal sau prin reprezentant legal
cu documentatia medicala solicitatd fara a fi invitat (citat). In cazul in care acesta nu
se prezintd la revizuire, In luna in care a fost programat, certificatul isi pierde
valabilitatea incepand cu data de intai a lunii urmatoare.

Art. 24 (1) Programul individual de recuperare, readaptare si integrare sociald este
intocmit in scris de catre comisia de evaluare si va fi inméanat persoanei cu handicap



(2) La intocmirea programului individual de recuperare, readaptare si integrare
sociald comisia se va consulta in mod obligatoriu cu persoana cu handicap sau cu
reprezentantii  legali ai acestela s§i/sau cu reprezentantul organizatiilor
neguvernamentale.

(3) Pentru fiecare actiune cuprinsd in programul individual de recuperare,
readaptare si integrare sociald vor fi nominalizate persoanele fizice, organizatiile sau
institutiile implicate in realizarea acesteia.

(4) Sustinerea programului individual de recuperare, readaptare si integrare sociala
se face prin protocol incheiat intre Directiile generale de asistenta sociala si protectie
a copilului cu unitati apartinand ministerelor de resort.

(5) Monitorizarea respectdrii acestor programe se poate face prin specialistii
directiilor generale de asistenta sociala si protectie a copilului.

Art. 25 Cu prilejul inmanarii certificatului, persoanei i se aduce la cunostinta gradul
de handicap in care a fost incadrata. Daca persoana formuleaza obiectii cu privire la
acesta, 1 se vor face recomandari in scris cu privire la investigatii si examindri
suplimentare necesare in vederea stabilirii cu exactitate a incadrarii in gradul de
handicap. Totodatd persoana va fi reprogramatd si va reveni la aceiasi comisie cu
rezultatul investigatiilor si examinarilor suplimentare si i se va face o noud evaluare.

Art. 26 (1) Certificatele de incadrare in grad de handicap pot fi contestate in termen
de 30 de zile de la comunicare.

(2) Contestatia se va depune la Comisia de evaluare.

(3) Secretariatul Comisiei de evaluare va inainta contestatia impreund cu dosarul
persoanei in termen de 5 zile de la depunere la Comisia superioara.

(4) Depasirea termenului de 30 de zile atrage decaderea din dreptul de a contesta
certificatul.

(5) Deciziile emise de cédtre Comisia Superioard pot fi atacate potrivit Legii
contenciosului administrativ nr. 554/2004 la instanta judecdtoreascd competenta.

Art. 27 Deciziile de incadrare in grad de handicap emise de Comisia superioard
inlocuiesc certificatele emise de Comisia de evaluare si se pun in aplicare de catre
Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Satu Mare.

Cap.III Dispozitii finale

Art. 28 (1) Membrii comisiei de evaluare vor raspunde administrativ, civil si penal
pentru eliberarea de certificate de incadrare intr-o categorie de persoane cu handicap
care necesitd protectie speciald in raport cu gradul de handicap, fard respectarea
criteriilor stabilite de lege si prevazute in prezentul regulament vor avea obligatia, in
conditiile legii, la:

- restituirea indemnizatiilor de sedinta incasate;

- excluderea din cadrul comisiilor;

- suportarea, in solidar, a sumelor reprezentdnd drepturile incasate necuvenit de catre
beneficiari ca urmare a Incadrdrii acestora fara respectarea dispozitiilor legale.

(2) Medicii specialigti vor raspunde administrativ, civil si penal pentru erorile facute
in stabilirea diagnosticului clinic. Comisia de evaluare poate sesiza aceste cazuri la



(3) Specialistii din cadrul serviciilor publice de asistenta sociala din cadrul sau
subordinea primariilor vor raspunde administrativ, civil si penal pentru erorile facute
in anchetele sociale.

Art.29 Modelul certicatului de incadrare in grad de handicap si programul
individual de recuperare, readaptare si integrare sociald sunt prevazute in anele nr.I
si Il la prezentul regulament.

Art.30 Prezentul regulament se completeaza cu alte dispozitii legale in materie.

Art. 31 Prezentul regulament intrd In vigoare odati cu aprobarea hotararii
Consiliului Judetean.



Anexa nr.1 la Regulament_
NrA.ZZ 1. oG
CONSILIUL JUDETEAN SATU MARE
COMISIA DE EVALUARE A PERSOANELOR CU HANDICAP PENTRU ADULTI

CERTFICAT DE INCADRARE IN GRAD DE HANDICAP

Comisia de evaluare a persoanelor cu handicap pentru adulti constituitd in temeiul Ordonantei nr.14/2003

exumingnd pe dominl/doamng ... ammunraniesesiia Rialitnes Wi nsmnsnonpesas si al
.................................. ENP....condmmmmnmomessmmemasosaasclt ladatamde) . onemmmmmmemsmrsmmms
in logalitatea = = ossssssmsesenssseiensees domiciliat(a) in
....................... <11 oSNNS . o SRS | ENORNCRN - SONURRIRE - eem - | o e

e o] (0] SO act de identitate......... seria.......... 1) SO

Stabileste urmdtoarele :

A, CODCLINIC ...oviiiiiiiiiiiiieiieieerceiiaaeeas COD HANDICARP..........con s ssmssnsssssamesnsssmsins
B.*) GRADUL DE HANDICAP :

e Usor

e  Mediu

e Accentuat

s (Qrav

o Cu asistent personal

o Fara asistent personal

o Cu indemnizatie insotitor pentru nevazatori/handicap vizual grav (HGR nr.610/1990)
C. MOTIVAREA RESPINGERII CERERII ......ccooiiiiiiiiiiiiictnicsiccsicicsneic s ssss s sssssnesnns

Dy Dataidobanditil Eandisapalil qavaninnannamaning doeutietiti] semmanmsmampmpr S
E. Prezentul certificat  atesta ca  domnul/doamna are  gradul  de  handicap
................................................... necesitd protectie speciald si beneficiazi de urmitoarele drepturi :

F. Programul individual de recuperare, readaptare si integrare sociald insoteste prezentul certificat .

G.. Capagcitate:de munca (PEOCENIULY....oxe cosesscemomssursunssssssissnsarsmssmmnsasss marmssanmpssasasss sassinssspass s tsssansssonssnssnnsn
H*. Valabilitate :

- 6 luni - 12 luni-- permanent (cf instructiunilor metodologice nr.4/2003 a comisiei superioare)

I. Data revizuirii certificatului ... ...ovviiiiiiiiiinnnn. Documentatia cu care se va prezenta la
s L L T

Prezentul certificat poate fi in terrmen de 30 de zile de la comunicare contestat la Comisia superioara de
evaluare a persoanelor cu handicap pentru adulti.

Titularul prezentului certificat beneficiaza de toate drepturlie si accesibilitatile previazute de lege
corespunzitor gradului de handicap stabilit.

Certificatul obligd toate persoanele si autporititile la respectarea lui in concordantd cu conventiile
internationale si legile tarii

PRESEDINTE
............... MEMBRII :

*) se anuleaza ceea ce nu corespunde

¥*) 0o ramnlateard nuimai nentrn nercnanala rare enlicitd nencianarea in tameinl art A7 din leaea nr 10/2000



Anexa
nr.l la Regulament

NrlA4.. datado /o™

-~

CONSILIUL JUDETEAN SATU MARE
COMISIA DE EVALUARE A PERSOANELOR CU HANDICAP PENTRU ADULTI

PROGRAM INDIVIDUAL DE RECUPERARE, READAPTARE, SI INTEGRARE
SOCIALA

ACTIUNI MEDICALE (dispensarizare cu trataemnt medical, chirurgical, ortopedic, in functie de
afectiunea care a produs handicapul )

...................................................................................................
...................................................................................................
---------------------------------------------------------------------------------------------------
...................................................................................................
...................................................................................................

...............................................................................................................

ACTIUNI PROFESIONALE (unitati protejate/centre de integrare prin terapie ocupationald; incadrarea in
unitati economice sau ateliere protejate conform reatatului functional, scolariazrea in unititi protejate)

ACTIUNI SOCIALE ( internari in centre de tratament si reabilitare asistentd sociald prin consiile locale,
organizatii neguvernamentale)

...............................................................................................................

Prezentul program individual de recuperare, readaptare si integrare sociald insoteste certificatul de incadare
g B LT o o 1 e ——

.................... MEMBRII



