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Proiect cofinantat din FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman (POCU) 2014-2020

Axa prioritara 4: Incluziunea sociala si combaterea siriciei

Obiectivul tematic 9 - Promovarea incluziunii sociale, combaterea sariciei si a oricirei forme de discriminare
Prioritatea de investitii 9.iv - Cresterea accesului la servicii accesibile, durabile si de inalt3 calitate, inclusiv
asistenta medicala si servicii sociale de interes general

Obiective specifice

4.12 Reducerea numarului de copii si tineri plasati in institutii prin furnizarea de servicii I nivelul comunitatii
4.13 Cresterea numdrului tinerilor care parisesc sistemul institutionalizat (cu varsta de pana la 18 ani)
pregatiti pentru a avea o viat independentd

Proiect cod SMIS 135172 “Suntem al&turi de TINE(ri)”

Nrinreg. 229595119 1/ 2021

A.4.2 COMUNICAT POST EVENIMENT

In perioada 26.05.2021- 13.09.2021 s-au desfasurat/derulat activitati privind furnizarea de servicii de
formare/reconversie profesionala in Municipiul Satu Mare, pentru un numar de 11 copil si tineri
proveniti din sistemul de protectie speciala si care beneficiaza de masura de protectie speciala.
Proiectul cofinantat din FONDUL SOCIAL EUROPEAN. Program Operaional Capital Uman
(POCU) 2014-2020, Axa prioritara 4: Incluziunea sociala si combaterea Saraciei. proiect cod SMIS
135172 “Suntem alaturi de TINE(ri)", implementat de DASM Cluj-beneficar in parteneriat cu
DGASPC Satu Mare/P1 si CRFPA Cluj/P2.

Obiectivul general: Dezvoltarea unor pachete de servicii integrate la nivelul comunitatii pentru
copiii si/sau tinerii din municipiul Cluj Napoca si din judetul Satu Mare, care urmeaza sa paraseasca
sistemul institutionalizat de protectie a copiilor si/sau tinerilor care au parasite sistemul
institutionalizat de protectie, in vederea asigurarii tranzitiei de la sistemul institutionalizat la servicii la
nivelul comunitatii.

Astfel 52 copii si/sau tineri vor beneficia in cadrul proiectului de cursurile de formare

profesionala autorizate sustinute de catre Centrul Regional de Formare Profesionala a Adulilor

Obiectivul specific

e Cresterea accesului pentru un numar de 52 copil si/sau tineri din municipiul Cluj-Napoca si din
judetul Satu-Mare, vor beneficia de serviciile oferite la nivelul comunitatii pe o perioada de 36
luni;
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¢ Dezvoltarea abilitatilor necesare pentru a putea avea o viata independenta pentru un numar de 52

copii si/sau tineri din municipiul Cluj-Napoca si din judeful Satu-Mare, pe o perioada de 33 luni;

Imbunatatirea posibilitatilor de integrare pe piata muncii pentru un numar de 52 copii si/sau tineri
din municipiul Cluj-Napoca si din judeful Satu-Mare, vor beneficia de serviciile oferite la nivelul

comunitatii pe o perioada de 33 luni;

Dezvoltarea unor servicii de locuit tip ,.Prima camera’ pentru un numar de 32 tineri din municipiul
Cluj-Napoca si din judetul Satu-Mare, pe o perioada de 24 luni:
e Dezvoltarea unui program incluziv de mentorat pentru un numar de 52 copii si/sau tineri din

municipiul Cluj-Napoca si din judeful Satu-Mare, pe o perioada de 36 luni:

Imbunatatirea calificarii profesionale pentru un numar de 52 copii si/sau tineri din municipiul Cluj-

Napoca si din judeful Satu-Mare, pe o perioada de 32 luni;

In prezent un numar de 11 copii si tineri din judetul Satu Mare, au finalizat cursul de formare
profesionala de Nivel 2/BRUTAR, desfasurat in perioada mai-septembrie 2021 obtinand

Certificatul de calificare profesionala.
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