CONSILIUL JUDETEAN SATU MARE
Directia Generali de Asistentd Sociali si Protectia Copilului
Operator de date cu caracter personal nr.461

S . - . p— T ————————

CONTRACT DE SERVICII
Nr. 14698/03.03.2022

1. Parti contractante

Directia Generali de Asistentd Sociali i Protectia Copilului a judetului Satu Mare cu
sediul in Satu Mare. str. Corvinilor nr.18, telefon/fax 0261 768830, cod fiscal -ont nr.
deschis la Trezoreria Municipiului Satu Mare, reprezentati

prin dna. Dragos Mariana — director general, in calitate de achizitor
Si

S.C. Orban Clinique SRL, cu sediul in Satu Mare, str. luliu Maniu nr.8, numir de
inmatriculare J30/723/2012, cod uni rare 30719017, inregistrata in Registrul Unic al

c de inreei
M telefon 0770690627, cont bancar
deschis la Banca Transilvania Satu Mare, reprezentatd prin

Dr.Orban Victor, avand functia de administrator, in calitate de prestator

2. Definitii
2.1. In prezentul contract urmatorii termeni vor fi interpretati astfel:

a) contract — contractul cu titlu oneros, asimilat , potrivit legii, actului administrativ incheiat
in scris intre operatorul economic si autoritatea contractanta care are ca obiect prestarea
de servicii;

b) pretul contractului — pretul platibil prestatorului de catre achizitor, in baza contractului
pentru indeplinirea integrala si corespunzatoare a tuturor obligatiilor sale, asumate prin
contract;

¢) servicii — activitati a caror prestare fac obiectul contractului, astfel cum sunt prevazute in
caietul de sarcini,

d) durata contractului — intervalul de timp in care prezentul contract opereaza valabil intre
parti, potrivit legii, ofertei si documentatiei de atribuire, de la data intrarii sale in vigoare
si pand la epuizarea conventionala sau legala a oricarui efect pe care il produce;

€) oferta — actul juridic prin care operatorul economic isi manifesta vointa de a se angaja
din punct de vedere juridic intr-un contract de achizitie publica; oferta cuprinde
documentele de calificare, propunerea financiara si propunerea tehnica:

f) propunerea tehnica — parte a ofertei elaborata pe baza cerintelor din caietul de sarcini;

g) propunerea financiara — parte a ofertei ce cuprinde informatiile cu privire la pret, tarif.
alte conditii financiare si comerciale corespunzatoare satisfacerii cerintelor solicitate prin
documentatia de atribuire;

h) rezilierea contractului — se intelege desfiintarea pe viitor a contractului de servicii, fara
ca aceasta sa aduca atingerea prestatiilor succesive care au fost facute anterior rezilierii:

i) forta majora — un eveniment mai presus de controlul partilor, care nu se datorcaza
greselii sau vinei acestora, care nu putea fi prevazut la momentul incheierii contractului
si care face imposibila executarea si respectiv, indeplinirea contractului; sunt considerate
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asemenea evenimente: razboaie, revolutii, incendii, inundatii sau orice catastrofe
naturala, restrictii aparute ca urmare a unei carantine, embargou, enumerarea nefiind
exhaustiva ci enuntiativa. Nu este considerat forta majora un eveniment asemenea celor
de mai sus care, fara a crea o imposibilitate de executare, face extrem de costisitoare
executarca obligatiilor uneia din parti.

J) standarde — standardele, reglementarile tehnice sau orice alte asemenea prevazute in
caietul de sarcini si in propunerea tehnica;

k) zile — zile calendaristice, in afara cazului in care se mentioneaza ca sunt zile lucratoare;
luna — luna calendaristica; an — 365 de zile.

3. Interpretare

3.1.In prezentul contract, cu exceptia unei prevederi contrare, cuvintele la forma singular vor
include forma de plural si viceversa, acolo unde acest lucru este permis de context.

Termenul “zi” ori “zile” sau orice referire la zile reprezinta zile calendaristice daca nu se
specifica in mod diferit.

Clauze obligatorii

4. Obiectul contractului

4.1. (1) Prestatorul se obliga si presteze servicii de medicina muncii (examene medicale
periodice, la reluarea activitatii, la schimbarea locului de munca, la angajare si de adaptare in
munca) pentru angajatii DGASPC Satu Mare, cod CPV 85147000-1, in conformitate cu
obligatiile asumate prin prezentul contract.

(2) Serviciile de medicina muncii sunt obligatorii conform art. 7 alin.1 lit. a, art. 24 $i art. 25
alin. 2 din Legea nr. 319/2006 a securitdfii si sanatatii in munca, actualizata si ale art. 4 din H.G.
nr. 355/2007 privind supravegherea sanatatii lucritorilor, actualizata.

4.2. (1) Examenele medicale ce fac obiectul serviciilor de medicina a muncii sunt enumerate in
anexa la prezentul contract.

(2) Autoritatea contractanta D.G.A.S.P.C. Satu Mare isi rezerva dreptul de a creste sau diminua
numarul serviciilor medicale de specialitate si medicina muncii prevazute initail, in functie de
necesarul obiectiv al acesteia si in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

4.3. Serviciile de medicina muncii vor fi prestate de catre domnul doctor Orban Vasile-
Gheorghe.

4.4. (1) Prestatorul va efectua examenele medicale dupa cum urmeaza:

a) examenul medical la angajare va fi efectuat la cabinetul medical al prestatorului din
localitatea Satu Mare, str. Tuliu Maniu nr.8.

b) examenul medical de adaptare in munca si examinarile suplimentare la indicatia
medicului specialist de medicina muncii se vor efectua cu informarea si aprobarea
angajatorului, iar examenul medical periodic se va realiza, dupa un grafic stabilit de
comun acord, la sediul prestatorului din localitatea Satu Mare.

(2) Programarea examenelor medicale periodice va fi stabilita de comun acord intre
reprezentantul DGASPC Satu Mare si responsabilul de contract din partea prestatorului.

5. Pretul contractului

5.1. (1) Valoarea previzionatd a contractului este de 102.879 lei fara TVA. Preturile unitare
pentru examenele medicale sunt detailate in anexa la prezentul contract.

(2) Societatea nu este platitoare de TVA.
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6. Modalitafi de plati

6.1. (1) Achizitorul are obligatia de a efectua plata cétre prestator in maxim 30 de zile de la data primirii
facturii.

(2) Decontarea se va face pe baza facturilor in original, emise lunar de prestator, insotite de documente
Justificative, respectiv tabele justificative intocmite cu ocazia efectuarii examenelor.

6.2. Prestatorul este rdspunzitor de corectitudinea si exactitatea datelor Inscrise in facturi
s1 se obliga sa restituie atat sumele incasate in plus, cét si foloasele realizate necuvenit, aferente
acestora.

7. Durata contractului

7.1. Prestatorul se obliga sd presteze serviciile care fac obiectul prezentului contract de la data de
semndrii de cdtre ambele pérti pana la data de 31.12.2022, cu posibilitate de prelungire pani la
data de 01.03.2023, conditionat de existenta fondurilor bugetare disponibile.

8. Documentele contractului

8.1. Documentele contractului sunt:
a) caietul de sarcini nr. 10209/16.02.2022
b) anunt publicat pe site-ul institutiei inregistrat cu nr.10210/16.02.2022
¢) oferta (tehnica si financiara) inregistrata cu nr. 12871/25.02.2022

9. Standarde

9.1. Serviciile prestate vor respecta legislatia, standardele si reglementarile nationale in vigoare.
Toate examenele medicale se vor efectua cu respectarea normelor tehnice medicale ale
Ministerului Sanatatii si legislatiei muncii.

10. Obligatiile principale ale prestatorului

10.1. Prestatorul are obligatia de a presta serviciile prevazute in contract cu profesionalismul si
promptitudinea cuvenite angajamentului asumat si in conformitate cu oferta depusa si cu
obligatiile asumate prin prezentul contract.

10.2.Serviciile care urmeaza sa fie prestate sunt urmatoarele:

1. examenul medical periodic anual, respectiv semestrial (examen clinic general pentru cei
care vin in contact cu alimentele) in functie de postul ocupat, cuprins din examene clinice
si paraclinice, conform anexei si examenele suplimentare indicate de citre medicul
specialist de medicind muncii. Continutul examenului clinic general este descris in anexa
la contract.

Examindrile suplimentare la indicatia medicului specialist de medicind muncii se vor
efectua cu informarea si aprobarea angajatorului.
Examenul medical periodic se va efectua dupa un grafic stabilit de comun acord.

2. examenul medical in cazul detagarii sau trecerii in alt loc de munca ori in alta activitate.
examenul medical la reluarea activitafii in functie de postul ocupat, conform anexei, la
solicitare angajatorului si examenele suplimentare indicate de catre medicul specialist de
medicind muncii;

3. examenul medical la angajarea in muncd in functie de postul ocupat, la solicitare
angajatorului;

4. examenul medical de adaptare in munci la indicatia medicului specialist de medicina
muncii, cu informarea si aprobarea angajatorului;

5. completarea dosarelor medicale si eliberarea fiselor de aptitudini in doua exemplare in
termen de 7 zile de la examinare, pentru examenele medicale efectuate;
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6. evaluarea angajatei gravide si a locului de munci, la solicitarea achizitorului, conform
0.G. nr. 96/2003 privind protectia maternititii la locurile de muncd, actualizata;

7. participarea la evaluarea riscurilor asupra sinatatii lucritorilor, inclusiv pentru acele
grupuri sensibile la riscuri specifice;

8. semnalarea oricirei suspiciuni de boala profesionald sau legatd de profesie, depistatd cu
prilejul prestatiilor medicale;

9. servicii de supraveghere speciald si promovarea sanatitii la locul de munca;

10. instruirea lucrétorilor cu privire la aplicarea metodelor de prim ajutor si a procedurilor de
urgenta;

11. prevenirea accidentelor de muncai si a bolilor profesionale;

12. supravegherea efectiva a conditiilor de igiena si sinitate in munca prin vizitarea locurilor
de munci;

13. medicul de medicina a muncii sa propuni angajatorului schimbarea locului de munci sau
a felului muncii unor salariai, determinata de starea de sinitate a acestora;

14. participarea medicului de medicind muncii la sedintele de CSSM, fiind membru de drept
in comitetul de securitate si sinitate in munca;

15. intocmirea unui program de activitate pentru imbunatatirea mediului de munca din punct
de vedere al sanatafii in munca, care si fie supus avizirii comitetului de securitate si
sdndtate Th munca;

16. efectuarea de activitati specifice de promovare a sénatéatii la locul de muncd pentru
realizarea bundstérii lucratorilor, bazate pe identificarea problemelor acestora;

I'7. participarea la realizarea §i implementarea programelor de informare, educare si formare
profesionald cu privire la sdndtatea si securitatea in munca pentru lucratorii la care s-a
efectuat supravegherea sdnatitii prin examene medicale profilactice;

18. activitdi de consiliere privind sainitatea si igiena ocupationald a lucratorului si a
reprezentantilor acestora din unitati si din comitetul de sinatate si securitate in munca si
colaborarea cu organismele din domeniul securitatii si sanatafii in munci;

19. intocmirea i prezentarea angajatorului, anual, un raport care va cuprinde in principal
concluziile evaluarii starii de sinitate a lucritorilor, precum si recomandari medicale
privind promovarea sanatatii la locul de munca;

20. colaborarea cu biroul intern de prevenire si protectie;

21. verificarea i vizarea certificatelor de concediu medical;

22. alte activitafi specifice medicului de medicind muncii prevazute in acte s1 normative in
domeniu.

10.3. Vizarea concediului medical al fiecarui angajat al achizitorului este gratuita.

10.4. Rapoartele privind starea de sanatate a angajatilor, solicitate de catre beneficiar vor fi
transmise in termen de 5 zile lucratoare.

10.5. Fisa de aptitudini pentru examenul medical la angajare va fi eliberata in 48 de ore de la
finalizarea examenului medical.

10.6. Medicul de medicina muncii poate propune efectuarea si a altor examene clinice si
paraclinice suplimentare odata cu identificarea unor noi factori nocivi profesionali, efectuarea
acestora urmand a se realiza numai cu informarea si aprobarea prealabila a beneficiarului.

10.7. Eliberarea fiselor de aptitudini se face in dous exemplare pentru fiecare examen medical
efectuat (periodic, reluarea activitatii, etc.).

10.8. La finalizarea contractului, prestatorul are obligatia de a pune la dispozitia achizitorului -
D.G.A.S.P.C. Satu Mare dosarele medicale ale salariatilor.
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11. Obligatiile principale ale achizitorului

11.1 Achizitorul se obligd sa plateascd prestatorului pretul convenit in prezentul contract pentru
serviciile prestate.

11.2. Achizitorul se obligd sd pund la dispozifia prestatorului orice facilitifi si/sau informatii pe
care acesta le va cere si sunt necesare indeplinirii contractului.

12. Sanctiuni pentru neindeplinirea culpabila a obligatiilor

12.1- in cazul in care, din vina sa exclusivd, prestatorul nu isi indeplineste obligatiile asumate
prin contract, atunci achizitorul are dreptul de a deduce din pretul contractului, ca penalitati, o
suma echivalentd cu o cotd procentuald de 0,1% din pretul serviciilor neefectuate pentru fiecare
zi de intarziere pana la indeplinirea efectiva a obligatiilor.

12.2 - In cazul in care, din vina sa exclusiva, achizitorul nu onoreaza facturile la expirarea
perioadel convenite, atunci acesta are obligatia de a plati, ca penalitati, o suma echivalenta cu
0,1% pe zi de intarziere din plata neefectuata.

12.3- Executarea necorespunzatoare precum si neexecutarea obligatiilor asumate prin prezentul
contract de catre una dintre parti da dreptul partii lezate de a rezilia contractul de plin drept, fara
nici o alta formalitate prealabila si fara a mai fi necesara punerea in intarziere precum si de a
pretinde plata de daune-interese.

13. Codul de conduita al prestatorului

13.1. Prestatorul are obligatia de a actiona in orice circumstanta cu obiectivitate si impartialitate,
in conformitate cu regulile etice si deontologice ale profesiei sale, precum si cu discretia
necesara. In special, prestatorul se va abtine de la a face orice declaratii publice in legatura cu
contractul sau serviciile prestate in cadrul acestuia fara aprobarea prealabila in acest sens,in
scris, a achizitorului, precum si de la a se angaja in orice activitate care vine in conflict cu
obligatiile asumate fata de achizitor prin acest contract.

13.2. Prestatorul se obliga sa respecte si sa se conformeze tuturor prevederilor legislatiei
relevante in vigoare, si garanteaza ca presonalul propriu respecta si se conformeaza acestor
prevederi legale.

13.3.Pe intreaga durata a contractului, prestatorul si personalul acestuia vor respecta drepturile
omului si libertatile cetatenesti si se angajeaza sa nu aduca atingere in nici un fel practicilor
politice, culturale si religioase din Romania.

14. Conflictul de interese

14.1. Partile vor lua toate masurile necesare pentru a preveni ori stopa orice situatie care ar putea
compromite executarea obiectiva si impartiala a contractului. Conflictele de interese pot aparea
in mod special ca rezultat al intereselor economice, afinitafilor politice ori de nationalitate,
legéturilor de rudenie ori afinitate, sau al oricdror alte legéturi ori interese comune. Orice conflict
de interese apdrut in timpul executarii contractului trebuie notificat in scris in termen de maxim
3 zile de la aparitia acestuia.

14.2. Achizitorul isi rezerva dreptul de a verifica dacd masurile luate sunt corespunzitoare si
poate solicita mésuri suplimentare dacd este necesar. Prestatorul se va asigura ca personalul siu,
salariat sau contractat de el, inclusiv conducerea si salariatii din teritoriu, nu se afla intr-o situatie
care ar putea genera un conflict de interese. Prestatorul va inlocui, in maxim 3 zile si fara vreo
compensatie din partea achizitorului, orice membru al personalului siu salariat ori contractat,
inclusiv conducerea ori salariatii din teritoriu, care se regéseste intr-o astfel de situatie.

14.3. Prestatorul trebuie sa evite orice contact care ar putea sa-i compromita independenta ori pe
cea a personalului sau, salariat sau contractat, inclusiv conducerea si salariatii din teritoriu. In
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cazul in care prestatorul nu-si mentine independenta, achizitorul, fara afectarea dreptului acesteia
de a obfine repararea prejudiciului ce i-a fost cauzat ca urmare a situatiei de conflict de interese,
va putea decide incetarea de plin drept si cu efect imediat a contractului.

Clauze specifice

15. Alte responsabilitifi ale prestatorului

15.1. (1) Prestatorul are obligatia de a garanta securitatea datelor procesate referitoare la starea de
sdndtate a salariatilor achizitorului si de a nu comunica informatiile obtinute sau la care are acces
altor parti inafara salariatului supus examenului medical periodic si achizitorului.

(2) Prestatorul se va asigura ci se va respecta legislatia cu protectia datelor cu caracter personal
(regulamentul UE 2016/679).

16. Alte responsabilititi ale achizitorului

16.1. Achizitorul se obliga si puni la dispozitia prestatorului orice facilitati si/sau informatii pe
care acesta le solicita si pe care le considera necesare indeplinirii contractului.

16.2. Achizitorul va pune la dispoziia prestatorului date privind structura de personal,
incadrarea pe locuri de munca, functii si meserii, in vederea stabilirii tipurilor de examene
medicale din cadrul examenului medical periodic.

16.3. Achizitorul nu va interveni prin nici un mijloc in influenfarea activitdfii medicale,
confinutului acesteia, concluziilor si masurilor medicale stabilite.

17. Garantia de bund executie

17.1 Executantul va furniza achizitorului, in termen de 5 zile lucritoare de la data semnarii
contractului, o Garantie de Buni Executie constituitd conform legii, pentru realizarea
corespunzdtoare a contractului.

17.2 Cuantumul Garantiei de Buna Executie a contractului reprezintd 5% din pretul contractului
fara TVA, r ] bamva constitui fie prin virament bancar in contul
achizitorului deschis la Trezoreria Satu Mare sau printr-un
instrument d €mis 1n condifule legi de o societate bancard sau de o societate de
asigurdri, care devine anexi la contract. Garantia trebuie si fie irevocabild. Instrumentul de
garantare trebuie sd prevada ci plata garaniei se va executa necondifionat, respectiv la prima
cerere a achizitorului, pe baza declaratiei acestuia cu privire la culpa persoanei garantate.

17.3. In cazul in care pe parcursul executdrii contractului, se suplimenteaza valoarea acestuia,
executantul are obligatia de a completa garantia de buna execufie in corelatie cu noua valoare a
contractului de achizitie publica.

17.4. In cazul prelungirii duratei de executare a contractului, se va prelungi perioada de
valabilitate a Garantiei de Buni Executie.

17.5. In situafia executdrii garantiei de buna executie, partial sau total, executantul are obligatia
de a reintregi garantia in cauzi raportat la restul rimas de executat, in termen de 5 zile lucratoare
de la data notificarii emise de citre achizitor.

18. Masuri privind securitatea si sindtatea in muncd.

18.1. Prestatorul are obligatia de a efectua instruirea in domeniul securitatii si sdndtdtii in munca
lucratorilor proprii, referitoare la riscurile de accidentare care pot apdrea in timpul activitatilor
desfagurate pentru achizitor, inclusiv in incinta locurilor de desfasurare a activitatii achizitorului.
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18.2. Prestatorul poartd raspunderea in cazul producerii evenimentelor, in conformitate cu
prevederile Legii securitatii si sdnatafii in muncad nr. 319/2006, a Normelor metodologice de
aplicare a Legii nr. 319/2006, aprobate prin H.G. nr. 1425/2006, si a legislatiei din domeniul
securitdfii i sdndtatii in munca aplicabild, precum si orice modificare legislativd aparutd pe
timpul desfasurarii contractului.

18.3. In cazul producerii unui eveniment vor fi respectate prevederile legale din domeniul
securitdfii §i s@natatii In muncd privind comunicarea cercetarea si inregistrarea evenimentelor.
18.4. Prestatorul se obliga sa respecte prevederile Legii securitdtii si sanititii in munca nr.
319/2006, ale H.G. nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii securitdtii si sdnatatii in munca nr. 319/2006 precum si prevederile H.G. nr.
300/2006 privind cerinfele minime de securitate §i sinatate pentru santierele temporare sau
mobile precum si a legislatiei din domeniul securitatii si sdnatatii in munca aplicabili.

19. Receptie si verificdri

19.1. Achizitorul are dreptul de a verifica daca prestatorul isi indeplineste obligatiile asumate
prin prezentul contract.

19.2. Achizitorul are dreptul de a notifica imediat prestatorului, in scris, orice plangere sau
reclamatie ce apare in timpul derularii contractului.

19.3. La incheierea efectudrii examenelor medicale periodice se vor incheia iabele justificative, care
confin, numele persoanei examinate, locul de munca, functia si suma prestatiilor medicale efectuate.,
semnate de ambele parti (care vor insoti facturile emise de prestator). Persoana desemnati de citre
achizitor in vederea semndrii tabelelor va fi dna. Hornar Elena Maria — consilier in cadrul
biroului intern de prevenire si protectie.

20. Incetarea contractului
20.1. Prezentul contract inceteaza in urmatoarele situatii:
a) prin ajungere la termenul prevazut in art. 7.1
b) prin executarea de care ambele parti a tuturor obligatiilor ce le revin conform
prezentului contract si legislatiei aplicabile
¢) prin acordul partilor
d) prin reziliere, in cazul in care una dintre parti nu isi executa sau executa in mod
necorespunzator obligatiile contractuale

21. Ajustarea prefului contractului

21.1. Pentru serviciile prestate, plagile datorate de achizitor prestatorului sunt cele declarate in
propunerea financiard, care este document al contractului si care sunt previizute in anexa la
contract.

21.2. Preful contractului este ferm si nu va putea fi modificat pe toata perioada de derulare a
contractului.

22, Amendamente

22.1. Partile contractante au dreptul, pe durata indeplinirii acestuia, de a conveni modificarea
clauzelor contractului, in conditiile prevazute de legislatia in vigoare, respectiv in conformitate

cu prevederile art. 221, 222, 222! din Legea 98/2016 si a prevederilor corespunzatoare din HG
395/2016, prin act aditional.
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23. Modificari
23.1. Fiecare parte are obligatia de a notifica cealalta parte de indata ce are cunostinta de aparitia
unor circumstante care pot intarzia sau impiedica prestarea serviciilor.

24. Protectia datelor cu caracter personal

24.1. Colectarea, prelucrarea si stocarea/arhivarea datelor cu caracter personal se vor realiza in
conformitate cu prevederile Regulamentului nr. 679/2016, precum si cu respectarea legislatiei
nationale in materie, in scopul implementérii si monitorizirii proiectului, realizarii obiectivului
contractului, indeplinirii obiectivelor acestuia, precum si in scop statistic.

24.2. Datele cu caracter personal, asa cum sunt clasificate in Regulamentul (UE) 679/2016, vor
fi prelucrate in acord cu legislatia mentionata pe toatd perioada contractuala, inclusiv pe perioada
de verificare $i urmdrire a obiectivelor contractuale, in scopul si temeiul legal pentru care s-a
perfectat prezentul contract.

24.3. Partile vor lua masuri tehnice si organizatorice adecvate, potrivit propriilor atributii si
competente institutionale, in vederea asigurarii unui nivel corespunzitor de securitate a datelor
cu caracter personal, fie ca este vorba despre prelucrare, reprelucrare sau transfer citre terti ori
publicare pe surse publice interne sau externe.

24.4 Partile pot utiliza datele personale ale semnatarilor in limita contractului pe care il au
incheiat, acesta fiind baza legali a prelucrarii. Orice prelucrare suplimentard sau in alt scop, face
obiectul unui acord separat de prelucrare a datelor, incheiat intre parti

24.5. Partile vor asigura potrivit propriilor atributii s1 competente institutionale toate conditiile
tehnice si organizatorice pentru péstrarea confidentialitdtii, integritatii si disponibilititii datelor
cu caracter personal.

24.6. Partile se vor informa si notifica reciproc cu privire la orice incidlcare a securitatii
prelucrdrii datelor cu caracter personal din prezentul contract, in vederea adoptarii de urgentd a
mésurilor tehnice si organizatorice ce se impun si in vederea notificarii Autoritatii Nationale de
Supraveghere a Prelucriarii Datelor cu Caracter Personal (ANSPCDCP), conform obligatiilor ce

decurg din prevederile Regulamentului (UE) 679/2016.

24.7. Partile, prin reprezentatii desemnati sa prelucreze datele cu caracter personal din actualul
contract si acte aditionale, in indeplinirea scopului principal sau secundar al prezentului contract
sau al actelor aditionale, vor intocmi evidentele activitdtilor de prelucrare conform art.30 din
Regulamentul (UE) 679 / 2016, precum si a consimtimantului persoanelor vizate ficand dovada
acestora in scris si format electronic ori de céte ori vor fi solicitate de citre ANSPDCP.

25. Forta majora

25.1. Forta majora este constatata de o autoritate competenti,

25.2. Forta majora exonereaza partile contractante de indeplinirea obligatiilor asumate prin prezentul
contract, pe toata perioada in care acesta actioneaza.

25.3. Indeplinirea contractului va fi suspendata in perioada de actiune a forfei majore, dar fari a
prejudicia drepturile ce li se cuveneau pirtilor pana la aparitia acesteia.

25.4. Partea contractanta care invoca forfa majora are obligatia de a notifica celeilalte parti,
imediat si fn mod complet, producerea acesteia si si ia orice masuri care ii stau la dispozitie in
vederea limitarii consecintelor.

25.5. Daca forta majorad actioneazi sau se estimeaza ci va acfiona o perioada mai mare de 10 zile,
fiecare parte va avea dreptul sa notifice celeilalte parti incetarea de plin drept a prezentului
contract, fara ca vreuna din parti si poati pretinde celeilalte daune-interese.
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26. Solutionarea litigiilor

26.1. Achizitorul si prestatorul vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila, prin
tratative directe, orice neintelegere sau disputd care se poate ivi intre ei in cadrul sau in legatura
cu indeplinirea contractului.

26.2. Daca, dupd 15 zile de la inceperea acestor tratative, achizitorul si prestatorul nu reusesc s
rezolve in mod amiabil o divergenta contractuala, fiecare poate solicitd ci disputa si se
solutioneze de cétre instantele judecatoresti competente, de drept comun, din Romania.

27. Limba care guverneazi contractul
27.1. Limba care guverneaza contractul este limba romana.

28. Comuniciri

28.1. (1) Orice comunicare dintre parti, referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie sa fie
transmisa in scris.

(2) Orice document scris trebuie inregistrat atit in momentul transmiterii, cat si in momentul
primirii.

28.2. Comunicirile intre par{i se vor face in scris, prin fax sau e-mail. Orice document scris
trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii, cit si in momentul primirii.

29. Legea aplicabila contractului
29.1. Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania.

Partile au inteles sa incheie prezentul contract in doud exemplare originale, cate unul pentru fiecare
parte semnatara.

ACHIZITOR
Directia Generala
si Protectia Copilighyi %:jgwgﬂloig?&

. LA o]

PRESTATOR
S.C. ORBAN CLINIQUE SRL

Reprezentant legal,
Dr. Orban Victor

Director generaladjpe. .
Pop Marcela

Vizat CFP

Sef birou achizitii publice,

Radu Cél]n-

Consilier juridic superior
Coruian Laura

Red./Tehn- B AP-C.L..- 2 ex
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Anexa la contractul nr. {/ 6 85 /03.03.2022
incheiat intre DGASPC Satu Mare si SC ORBAN CLINIQUE SRL

Numar de Pret unitar, Valoare,
= Denumire examen medical periodic | investigatii lei fara lei fara
s TVAlinvestigatie TVA

1 | examen clinic general 517 15 7755
2 |examen clinic general semestrial

(639x2=1278) 1278 15 19170
3 | examen psihologic 1156 20 23120
4 | glicemie 599 10 5990
5 | testarea acuitatii vizuale 171 5 855
6 | testarea acuitatii vizuale, camp vizual 45 6 270
7 | testarea acuita.tii vizuale, camp vizual, 21 6 126

vedere cromatica
8 | ECG 599 15 8985
9 | audiograma 66 10 660
10 | examen coprobacteriologic 127 13 9451
11 | examen coproparazitologic 894 8 7132
12 | probe vestibulare, probe de echilibru 66 S 330
13 | Ag HBs 65 20 1300
14 | Ac anti HCV 65 20 1300
15 | RPS 22 10 220
16 | spirometrie 2 10 20
17 | Acanti HIV 1,2 1 20 20
18 | fise de aptitudine 1795 9 16155

Total valoare lei fara TVA 120879

JDET PRESTATOR

Directia Generala dg® S.C. ORBAN CLINIQUE SRL

5 SS1STENTA SOCIALA
PRCTECTIA CCPILYLYY
FUCETULUI SATL MARE

>

Vizat CFP

Sef birou achizitii publice,

Radu Célina-

Consilier juridic superior

Coruian Laura Red./Tehn- B.AP-C.L.-2 ex
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